©

DADg
(;\)\‘ %‘9
‘F@ ;

INSTITUICAO ITURAMENSE DE ENSINO SUPERIOR
FACULDADE ALDETE MARIA ALVES .

Edital FAMA 20/2016

ABRE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL.

A Diregéo Geral da Faculdade Aldete Maria Alves — FAMA torna publico aos interessados que estardo
abertas, no periodo de 23 de junho a 01 de julho de 2016, as inscrigdes para a selegdo e eventual
contratacado de candidato(a) para o cargo de Auxiliar de Laboratério.

1 DO OBJETIVO DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O presente processo seletivo objetiva a selegdo para eventual contratag8o para o cargo de Auxiliar
de Laboratério.

Auxiliar de Curso de nivel Técnico em dicagées o Salario base de R$1.200,00
Laboratério 01 Tecndlogo em Edificagbes ou superior de

Engenharia Civil reconhecidos pelo MEC.

2 DO PROCEDIMENTO DE INSCRIGAO

2.1.0s interessados deverdo formalizar as inscri¢des, no periodo de 23 de junho a 01 de julho, por
meio do envio de curriculum vitae para o enderego de e-mail direcaogeral@facfama.edu.br.

2.2.0 curriculum a ser enviado devera conter, no minimo, as seguintes informagdes: nome completo,

CPF, RG e data de expedicéo, data de nascimento, filiagao, enderego atualizado completo, telefone

* para contato, endereco de e-mail, empresas em que prestou servicos e por quanto tempo,
escolaridade, experiéncias profissionais anteriores.

2.3.0 envio do e-mail tratado no item retro pressupde conhecimento e aceitacdo integrais dos termos do
presente edital, ndo podendo, no futuro, o candidato alegar desconhecimento das regras ora
fixadas.

2.4.Poderdo candidatar-se brasileiros, natos ou naturalizados, com idade minima de 18 anos, que
atendam plenamente aos requisitos minimos estabelecidos para eventual contratagso, relacionados
no item1.1.

2.5.A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na aceitagéo plena e integral das
condicbes e normas estabelecidas neste Edital, acerca das quais n&o podera alegar
desconhecimento.

2.6.As informagbes prestadas, quando da inscrigdo no presente Processo Seletivo de Contratagdo de
Pessoal, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

2.7.0 (a) candidato (a) portador (a) de necessidades especiais ou limitagéo fisica temporaria que
necessitar de qualquer tipo de recurso ou condigdo especial para a realizag&o das provas devera

Av. Domingos Teixeira, 664 - Residencial Recanto dos Lagos - CEP 38280-000 - Iturama - MG
Cx. Postal 03 - CEP 38280-971 - Fone (34) 3411-9700 - Site: www.facfama.edu.br



©

\)\,DADEF
(@ ‘1,;
J@ 7

INSTITUICAO ITURAMENSE DE ENSINO SUPERIOR
FACULDADE ALDETE MARIAALVES

requeré-lo por e-mail, aduzindo as circunstancias suscetiveis de justificar seu pedido.

2.8.0 (a) candidato (a) que necessitar desses recursos e ndo os requisitar perdera o direito de solicita-
los em outro momento, ficando a exclusivo critério da Faculdade FAMA a possibilidade em
providencia-los.

2.9.0 atendimento da solicitagdo dos recursos de condigbes especiais fica vinculado a analise de
viabilidade e de razoabilidade por parte da FAMA.

3 DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO

3.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo especialmente designada para este fim e
tera as etapas a seguir:
a) Avaliagdo Profissional (Pratica), de caréater eliminatério
b) Analise do Curriculum Vitae, de carater classificatorio
A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada no dia 04/07/2016, a partir das 15h00, no site
www.facfama.edu.br.

Da Avaliagao Profissional(eliminatéria):

3.2 A Avaliagéo Profissional sera realizada no dia 05/07/2016, as 15h00 a todos os candidatos inscritos,
conforme relag&o divulgada.

3.3 A Avaliagéo Profissional sera realizada na Faculdade FAMA — Av. Domingos Teixeira, 664 —
Recanto dos Lagos — Iturama-MG.

3.4 O(a) candidato(a) que ndo comparecer no local, na data e/ou no horario estabelecidos e/ou nao
apresentar a cédula de identidade ou equivalente, por ocasido da realizag&o das avaliagdes, estara
automaticamente desclassificado.

3.5 Qualquer alteragéo da data, local e/ou horario da realizagdo das avaliagdes sera enviada no e-mail
do candidato.

3.6 Néo havera segunda chamada para as avaliagdes. O ndo comparecimento a quaisquer das
avaliagbes implicara na eliminagéo do candidato.

3.7 A Avaliagéo Profissional (Pratica) versara sobre técnicas laboratoriais aplicadas a Engenharia Civil e
tera a duragédo maxima de 2 horas.

3.8 Os critérios de avaliagdo da Avaliagdo Profissional levardo em conta:
a) conhecimento tedrico — 5,0 (cinco) pontos;
b) habilidades técnicas — 5,0 (cinco) pontos.

3.9 Seréo aprovados na Avaliagéo Profissional os candidatos que
obtiverem, no minimo, 5,0 (cinco) pontos, na escala de 0 (zero) a 10,0(dez).

3.10 O resultado da Avaliagdo Profissional sera divulgado no dia12/07/2016, a partir das 17 horas, no
site www.facfama.edu.br.

3.11 Tera suas avaliagbes anuladas e sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que,
durante a realizagdo de qualquer uma das avaliagbes:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizagéo, inclusive cometer
plagio no Plano de Trabalho; ‘
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugédo de quaisquer das avaliagbes;
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c) utilizar equipamentos que ndo forem expressamente permitidos, sendo proibido o uso de
telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers elou que se comunicar com outro(a)
candidato(a);

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagso das avaliagoes,
autoridades presentes e/ou os outros candidatos;

e) afastar-se da sala de avaliagdo, a qualquer tempo, sem acompanhamento da equipe do
Processo Seletivo;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do presente Processo Seletivo.

&

Da Analise do Curriculum Vitae (classificatéria):
3.12 A Analise do Curriculum Vitae sera classificatéria e obedecera aos seguintes parametros e
pontuagao:

Quadro de valoragéo da titulagdo e experiéncia profissional:

Cursos concluidos em areas correlatas aos cursos
discriminados no item 1.1 deste edital.

01 onto !

xi proﬁssnonal minima de 6 meses na 01 :
area, comprovado por Carteira de Trabalho(CTPS). para os 6 meses
completos

3.13  Os diplomas/certificados de graduacgdo e/ou pés-graduagio deverdo ser provenientes de cursos
e instituicdes de ensino devidamente reconhecidos/credenciados pelo Ministério da Educacgdo. Os
diplomas, certificados ou titulos obtidos no exterior somente serso aceitos se estiverem devidamente
reconhecidos/revalidados no Brasil, conforme legislag&o vigente.

3.14 O resultado da Anélise do Curriculum Vitae sera divulgado no dia 22/07/2016, a partir das 17
horas, no site www.facfama.edu.br, apenas para os candidatos aprovados na Avaliagédo Escrita e na
Avaliagéo Profissional, ou seja, que tiverem nota minima cinco (5,0) pontos em cada uma das
avaliagdes.

4. Do Resultado Final:

4.1 O resultado final do processo seletivo, contendo as notas da Avaliagcdo Profissional e Analise de
Curriculo sera divulgada no dia 25/07/2016, a partir das 17h00, no site www.facfama.edu.br.

4.2 O resultado final obedecera & ordem decrescente dos pontos (do maior para o menor) obtidos pelos
candidatos na soma de todas as etapas relativas ao processo.

5 DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de igualdade de pontos entre dois ou mais candidatos, serdo aplicados para efeito de
classificag&o, o critério de desempate, de maior pontuagéo obtida na Avaliagéo Profissional.
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52 Apbs a aplicacao dos critérios estabelecidos para desempate e permanecendo candidatos com
a mesma classificagdo, serdo adotados os critérios a serem estabelecidos pela Diregdo Geral da FAMA.

6 DA CONTRATACAO

6.1 No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar e entregar todos os documentos que
comprovem os requisitos minimos exigidos para a contratagéo relativos ao cargo e area para o
qual foi aprovado e convocado para assumir a vaga e demais documentos necessarios ao
procedimento de contratacdo, sob pena de ser desclassificado.

6.2 A falta de comprovagéo, por meio da apresentagéo e entrega dos documentos pertinentes, dos
requisitos minimos exigidos para a contratagéo relativos ao cargo e area para o qual se
inscreveu acarretara na automatica desclassificacdo do(a) candidato(a).

6.3 Os documentos deverao ser apresentados em original, ou cépia autenticada em cartério competente
ou copia acompanhada do original para autenticagédo da FAMA.

6.4 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratacao, acarretarao a nulidade da inscricido com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

6.5 Os diplomas/certificados de graduagao e/ou pés-graduagéo deverao ser provenientes de cursos e
instituicdes de ensino devidamente reconhecidos/credenciados pelo Ministério da Educacédo. Os
diplomas, certificados ou titulos obtidos no exterior somente serdo aceitos se estiverem devidamente
reconhecidos/revalidados no Brasil, conforme legisla¢éo vigente.

6.6 A classificagéo no resultado final do presente Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de
contratagao, ficando a concretizagéo desse ato condicionada a observancia das normas contidas
neste Edital, mormente em relagdo a apresentacdo e entrega dos documentos exigidos/solicitados
no prazo estabelecido, e demais disposi¢des legais pertinentes, bem como do exclusivo interesse e
conveniéncia da FAMA.

6.7 O(A) candidato(a) classificado(a) que for convidado(a) a ocupar a vaga disponivel tera o prazo de
até dois dias Uteis da publicagdo para apresentar-se ao Setor de RH da FAMA, munido(a) da
documentacgao pertinente.

6.8 A contratacdo do(a) candidato(a), se ocorrer, far-se-a pelo Regime da Consolidagédo das Leis do
Trabalho (CLT), com inicio submetido a contrato de experiéncia, n&o ficando a Instituicéo
obrigada a efetuar a contratagao do(a) candidato(a)selecionado(a).

6.9 A jornada de trabalho sera de 40 horas com contratagéo prevista a partir de agosto de 2016, com
a definigéo dos horarios de trabalho a critério da FAMA, observando-se a legislagéo vigente.

7 DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 A validade deste processo seletivo € de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
obedecendo a ordem classificatéria para contratagéo e, caso surjam novas vagas para o(s) cargo(s)
avaliado(s), o(s) candidato(s) classificado(s) subsequente(s) ao(s) contratado(s), a critério da
Instituicdo, sera(&o) convidado(s) a ocupar a vaga disponivel.

7.2 A FAMA né&o se responsabilizara por perdas, roubos ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao das avaliagdes, nem danos neles causados.

7.3 A qualquer tempo, poder-se-dao anular a inscrigao, as avaliagdes e/ou a classificagdo do(a)
candidato(a), desde que constatada falsidade em qualquer declaracao e/ou qualquer

Av. Domingos Teixeira, 664 - Residencial Recanto dos Lagos - CEP 38280-000 - Iturama - MG
Cx. Postal 03 - CEP 38280-971 - Fone (34) 3411-9700 - Site: www.facfama.edu.br



INSTITUIGAO ITURAMENSE DE ENSINO SUPERIOR
FACULDADE ALDETE MARIAALVES

irregularidade nos documentos apresentados, bem como em razdo da ndo apresentacao da .
documentacgao solicitada.

7.4 Os casos omissos, contraditérios e/ou inconsistentes serao dirimidos pela Diregéo Geral da FAMA.

lturama MG, 23 de junho de 2016.
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