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DISCIPLINA: COMUNICACAO E EXPRESSAO - PROF2 TUTORA GISLAINE
QUESTAO 01 - Tipos de discurso

Os trés tipos de discurso — direto, indireto e indireto livre — sdo formas de apresentar a fala e o
pensamento de personagens ou pessoas num texto. Essa distincao é crucial para a compreensdo da
narrativa e da presenca das diferentes vozes no texto.

Durante uma entrevista, o jornalista reproduz fielmente as palavras do entrevistado. Essa forma de
apresentacao caracteriza-se como:

a) Discurso indireto livre

b) Discurso direto

c) Discurso indireto

d) Discurso narrado

QUESTAO 02 - Discurso ideolégico

Um discurso ideolégico é uma forma de comunicagdo que se baseia e refor¢ca um conjunto de ideias,
crengas, valores e concepg¢oes (ideologia) que moldam a interpretacdo da realidade e as agdes dos
individuos dentro de uma sociedade.

Em uma propaganda eleitoral, o candidato afirma: “Eu sou a unica solugdo para os problemas da
nossa cidade.” Esse enunciado exemplifica um discurso ideolégico porque:

a) Apresenta uma opinido como se fosse uma verdade absoluta.

b) Busca informar com neutralidade sobre as propostas do candidato.

c) ExpOe argumentos técnicos, sem influenciar o leitor.

d) Reconhece a pluralidade de solugdes para os problemas sociais.

DISCIPLINA: INTRODUCAO A ANTROPOLOGIA - PROF. TUTOR MARIO
QUESTAO 03
Considerando a origem etimologica da palavra Antropologia e seu desenvolvimento como ciéncia,
assinale a alternativa correta:
a) A Antropologia, formada pelos termos gregos anthropos (homem) e logos (estudo), surgiu como
ciéncia a partir do Renascimento, consolidando-se como disciplina cientifica no século XVI.
b) A Antropologia significa “estudo do homem” e consolidou-se como ciéncia apenas no século XIX,
influenciada pelo positivismo e voltada inicialmente ao estudo de povos considerados “primitivos”.
c) A Antropologia, enquanto “estudo do homem”, nasceu no mesmo periodo das ciéncias naturais, tendo
como método principal a observacao laboratorial e o raciocinio dedutivo.
d) A Antropologia deriva de anthropos e logos, significando “estudo da sociedade”, e se desenvolveu
como disciplina cientifica a partir dos estudos filoséficos e teol6gicos medievais.

QUESTAO 04

Na Antropologia cultural, o conceito de cultura é entendido como:

a) Um conjunto de praticas e conhecimentos transmitidos apenas pela hereditariedade genética.

b) Um objeto que alguns individuos possuem, sendo possivel classifica-los em “cultos” ou “incultos”.

c) O complexo que inclui conhecimentos, crengas, valores, normas, simbolos e habitos adquiridos
socialmente.

d) Um fendmeno puramente natural, imutavel, desvinculado do contexto social e historico.
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DISCIPLINA: SOCIOLOGIA- PROF. TUTOR MARIO
QUESTAO 05
A cultura pode ser compreendida como um conjunto de praticas, valores, simbolos e conhecimentos
que sdo compartilhados por um grupo social. Ela influencia diretamente a formag¢do da identidade dos
individuos. Nesse contexto, qual das alternativas abaixo expressa corretamente a relagdo entre cultura
e identidade?
A) A identidade é formada exclusivamente por caracteristicas bioldgicas, sendo a cultura um elemento
secundario.
B) A cultura é um elemento fixo e imutavel, enquanto a identidade se transforma ao longo da vida.
C) A identidade dos individuos é construida socialmente e estd profundamente ligada as experiéncias
culturais vividas.
D) A cultura e a identidade sdao independentes, ndo havendo relacdo entre os dois conceitos.

QUESTAO 06

A Revolucdo Industrial foi um marco na histéria do trabalho, provocando profundas mudancas nas
formas de produgao e nas relagdes sociais. Qual das alternativas abaixo representa corretamente uma
consequéncia da Revolugao Industrial para o mundo do trabalho?

A) Fortalecimento do trabalho artesanal e valorizacao das corporagdes de oficio.

B) Substituicao do trabalho manual por maquinas, intensificando a producdo em larga escala.

C) Reducgao da jornada de trabalho e aumento imediato dos direitos trabalhistas.

D) Estagnac¢do econdmica e retorno ao sistema feudal de producao.

DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA - PROF2 ONIVALDO
QUESTAO 07
25 representa quantos por cento de 2007
a) 12,5%
b) 15,5%
c)16%
d) 20%

QUESTAO 08

Na promocio de uma loja de eletrodomésticos, um aparelho de som que custava R$ 400,00 teve um
desconto de 12%. Quanto o cliente que decidir comprar o equipamento pagara?

a) R$ 372,00

b) R$ 342,00

c) R$ 362,00

d) R$ 352,00

QUESTAO 09

Em um concurso, 520 candidatos se inscreveram. No dia da prova apenas 364 candidatos
compareceram. Neste caso, qual foi a porcentagem dos candidatos que faltaram a prova?

a) 10%

b) 20%

c) 30%

d) 40%

QUESTAO 10

Um comerciante realizou em um més dois aumentos sucessivos em uma mercadoria. Em um primeiro
momento aumentou 7% e apds 10 dias aumentou 12%. De quantos por centos foi 0 aumento?

a)19%
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b)9,04%
c)10%
d)20%

QUESTAO 11

Um item com prego original de R$ 1.200 teve um aumento de 10%, seguido de um desconto de 5% e
outro aumento de 8%. Qual o valor final?

a) R$1455,00

b) R$1234,50

c) R$2144,20

d)R$1354,32

DISCIPLINA: ESTATISTICA - PROF2 ONIVALDO
QUESTAO 12
Considere as seguintes variaveis:
[. Tamanho de um objeto (pequeno, médio ou grande);
II. Volume de 4gua em um Rio;
[II. Numero de clientes em uma fila;
IV. Niumero da se¢do de votagao;
V. Cumprimento de um inseto;
VI. Classe social;
Com relacdo a classificacdo dos dados requeridos como variaveis de pesquisa, é correto afirmar que:
A) As variaveis I, IV e VI sdo qualitativas.
B) As variaveis Il e V sdo quantitativas continuas;
C) As variaveis Il e 11l sdo quantitativas discretas;
D) A variavel IV é qualitativa ordinal.

QUESTAO 13

Escolhido um quartel da policia, retirou-se uma amostra aleatdria simples de 50 soldados para saber a
opinido sobre determinado procedimento. Segundo a amostra, é correto concluir que é representativa:
A) de todos os cidadaos;

B) de todos os policiais militares;

C) apenas dos 50 escolhidos;

D) de todos os soldados daquele quartel.

QUESTAO 14
A tabela abaixo mostra os dados de uma pesquisa sobre meios de transporte utilizados pelos alunos de
uma escola para chegar até ela.

Meio de Transporte Namero de Alunos
Onibus 120
Carro 90
Bicicleta 30
Apé 60

Com base na tabela e considerando que cada aluno utiliza somente um meio de transporte, qual a
porcentagem de alunos que utilizam 6nibus como meio de transporte para a escola?

A)35%

B)25%

C)30%

D)40%
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QUESTAO 15

(CRM-MS) Consideremos a seguinte tabela que representa uma pesquisa feita com certa quantidade de
alunos a fim de saber qual a profissdo almejada por eles:

Profissées para o futuro

Profissoes Nuamero de alunos
Jogador de futebol 2
Médico 1
Dentista 3
Advogado 6
Ator 4

Analisando a tabela, podemos concluir que a frequéncia relativa dos alunos entrevistados que
pretendem ser médicos é

A) 6,25%

B) 7,1%

C) 10%

D) 12,5%

QUESTAO 16
Para melhorar o uso de um determinado aplicativo, o programador fez uma andlise da quantidade de
estrelas que 100 usudrios (escolhidos aleatoriamente) deram ao servigo:

Estrelas Frequéncia absoluta
1 estrela 20

2 estrelas 8

3 estrelas 10

4 estrelas 7

5 estrelas 55

Total 100

Analisando os dados encontrados, é correto afirmar que:

A) Mais da metade dos usudrios deu, no maximo, 3 estrelas para o aplicativo.
B) Menos da metade dos usuarios deu 5 estrelas para o aplicativo.

C) Um quarto dos usuarios deu notas entre 2 e 4 estrelas.

D) Exatamente 38 usuarios deram, pelo menos, 3 estrelas

DISCIPLINA: TEORIAS DA ADMINISTRACAO E DAS ORGANIZACOES - PROF2 BACIMA SIMAO
QUESTAO 17
O psicdlogo americano Abraham Maslow (1908-1970) é um expoente da chamada Psicologia Humanista e se
notabilizou por seus estudos sobre a motiva¢do. Maslow descreveu a motivacdo em termos de uma divisao
hierarquica das necessidades humanas, que ele nomeou Hierarquia das Necessidades. De acordo com a teoria de
Maslow, analise as afirmativas a seguir:
I. Na base da piramide, encontra-se o grupo de necessidades consideradas por Maslow o mais basico e reflexivo,
o dos interesses fisioldgicos e de sobrevivéncia.
II. As necessidades de seguranga aparecem apds o suprimento das necessidades fisioldgicas, e sdo representadas
como protecdo contra a violéncia, protecao para saude, recursos financeiros e outros.
[11. A terceira camada da piramide de Maslow fala das necessidades de associagdo, que se referem as necessidades
do individuo em termos sociais, como amizades e socializacao.
IV. As necessidades de status e de estima ocorrem depois que as necessidades sociais sdo supridas e sdo: a
autoconfianca e a conquista do reconhecimento, a confianga e o respeito aos outros.
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V. A ultima necessidade refere-se a motivacido para realizar o potencial maximo do ser, que é a necessidade de
autorrealizacao.

Assinale se:

a) somente I, Il e IV estdo corretas;

b) somente I, IV e V estdo corretas;

c) somente I, III e IV estdo corretas;

d) todas estdo corretas.

QUESTAO 18

Ainda sobre a Hierarquia das Necessidade Humanas. Provavelmente, o modelo de motivacdo mais difundido seja
o estudo de Abraham H. Maslow. De acordo com Maslow, apenas as necessidades ndo satisfeitas sdo fontes de
motivacdo. Considerando que ele afirmava que existem cinco sistemas responsaveis por grande parte de nosso
comportamento, relacione adequadamente as colunas a seguir.

Coluna I:

1. Fisiologica.

2. Seguranca.

3. Social.

4. Estima.

5. Autorrealizagdo.

Coluna 2:

() Amizade dos colegas.

() Condicoes seguras de trabalho.

() Participacdo nas decisdes.

() Conforto fisico.

() Promocoes.

() Orgulho e reconhecimento.

() Estabilidade no emprego.

() Interacdo com clientes.

() Horario de trabalho razoavel.

() Intervalos de descanso.

() Remuneragio e beneficios.

() Trabalho criativo e desafiante.

A sequéncia estd correta em

QUESTAO 19

(Ano: 2022 /Banca: Fundacgdo Getulio Vargas - FGV) - A SEFAZ-AM estabeleceu, como meta de inicio do ano, o
aumento da motivacdo de seus servidores. Em virtude disso, o Secretario de Fazenda contratou uma consultoria
especializada para desenvolver mecanismos motivacionais a serem implementados no 6rgao, utilizando, para
isso, a fundamentagdo da teoria dos dois fatores. Com base no apresentado, segundo a Teoria dos dois Fatores,
ou Teoria Bifatorial, assinale a op¢do que apresenta uma medida motivacional.

a) Um aumento salarial dos servidores em indice superior a inflagao.

b) Uma melhora nas condi¢des fisicas do ambiente de trabalho, por meio da instalacdo de ar condicionado.

¢) Um programa de metas de arrecadacao mais desafiadoras, priorizando o reconhecimento pelos resultados.

d) Um cronograma de solenidades sociais mensais, visando estimular as intera¢des entre os colegas de trabalho.

QUESTAO 20

(FGV - 2019 - DPE-MT - Administrador) Douglas McGregor foi um autor behaviorista que se preocupou em
comparar dois estilos distintos de administrar, aos quais deu o nome de Teoria X e Teoria Y, e que levavam em
consideracdo o comportamento humano nas organizacdes. Nesse sentido, analise as afirmativas a seguir.

[. O ser humano da Teoria X é indolente e egocéntrico. Falta-lhe ambigao e trabalha o minimo possivel.

II. O ser humano da Teoria Y é naturalmente resistente as mudancas, mas tem potencial para assumir desafios.


https://questoes.grancursosonline.com.br/concursos/2022
https://questoes.grancursosonline.com.br/concursos/fgv
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[II. Em ambos os casos (Teoria X e Teoria Y) o desempenho do ser humano varia em funcdo dos incentivos
financeiros.

Assinale:

a) se somente a afirmativa I estiver correta.

b) se somente a afirmativa Il estiver correta.

c) se somente a afirmativa III estiver correta.

d) se todas as afirmativas estiverem corretas.

QUESTAO 21

Com base no texto a seguir e considerando as teorias administrativas, analise as afirmativas abaixo e assinale a
alternativa correta. Gabriel é chefe em um dos setores de uma proé-reitoria de uma universidade federal. Com o
objetivo de melhorar a produtividade da equipe, conseguiu junto a administracdo central que todo o mobiliario
do setor fosse trocado por moveis e equipamentos de trabalho mais adequados. Acreditava que, juntamente com
o aumento salarial obtido no més anterior, a produtividade almejada seria alcancada.

I. Segundo a Teoria dos Dois Fatores, de Frederick Herzberg, a iniciativa de Gabriel ndo sera capaz de melhorar a
produtividade de sua equipe, pois esta relacionada a um fator higiénico.

II. Segundo a Teoria da Hierarquia das Necessidades, de Abraham Maslow, a iniciativa de Gabriel esta relacionada
as necessidades mais basicas dos individuos.

[II. Considerando as contribuicdes dos estudos de Hawthorne para a Escola de Relagdes Humanas, é possivel
afirmar que a iniciativa de Gabriel de fato aumentara a produtividade de sua equipe.

a) Somente as afirmativas I e III estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il e III estdo corretas.

c) Todas as afirmativas estdo corretas.

d) Somente as afirmativas I e Il estdo corretas.

e) Somente a afirmativa I esta correta.

DISCIPLINA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - PROF2 TERZIANE
QUESTAO 22
Periféricos e Classificacao (Hardware) - Os componentes de hardware que permitem a entrada ou a
saida de dados do computador sao chamados de periféricos. Classifique os seguintes dispositivos:
1)Impressora:
2) Teclado:
3) Monitor (padrao):
4) Mouse:
5) Scanner:
A classificacao correta para os periféricos acima, na ordem apresentada, é:
a) Saida, Entrada, Saida, Entrada, Entrada.
b) Entrada, Saida, Entrada, Saida, Saida.
c) Saida, Entrada, Entrada, Saida, Entrada.
d) Entrada, Saida, Saida, Entrada, Saida.

QUESTAO 23

Em relagdo aos sistemas operacionais Windows e Linux, considere as afirmacgdes:

[. O Linux é um sistema operacional tipicamente de c6digo aberto (ou Software Livre), o que permite
que seu cédigo-fonte seja estudado e modificado.

[I. O Windows é, em sua maioria, um sistema operacional proprietario, com seu codigo-fonte restrito e
licenciado sob termos especificos.

[II. O Linux ndo pode ser usado em computadores pessoais; ele é restrito apenas a servidores e
supercomputadores.

Esta correto o que se afirma em:

a) I, apenas.

b) II, apenas.
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c) I ell, apenas.
d) Il e III, apenas.
e) [, Telll

QUESTAO 24

Assinale a alternativa que apresenta, respectivamente, um exemplo de Software e um exemplo de
Hardware:

a) Linux e Teclado.

b) Mouse e Windows.

c) Monitor e Processador.

d) Microsoft Word e Placa de Som.

QUESTAO 25

Um técnico precisa acessar o arquivo Relatério_Mensal.xIsx que foi salvo na pasta "Documentos” do
usudario Maria. O computador utiliza o sistema operacional Windows, e o disco principal é o C:.

Qual alternativa apresenta o caminho (endere¢o) padrao e correto para acessar esse arquivo?

a) C:\ Users\Maria\Documentos\Relatério_Mensal.xlsx

b) C:\Disco\Maria\Documentos\Relatério_Mensal.xlsx

c) C:\Program Files\Documentos\Relatério_Mensal.xlsx

d) C:\Windows\System32\Documentos\Relatorio Mensal.xIsx



