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REGIMENTO INTERNO - FAMA?

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regimento Geral disciplina os aspectos de organizacdo e funcionamento
comuns dos 6rgaos, cursos e servi¢os da Faculdade Aldete Maria Alves — FAMA.

Paragrafo Unico. As normas deste Regimento Geral serdo complementadas pelo
Conselho Superior de Ensino Pesquisa e extensao — CONSEPE da Faculdade Aldete Maria

Alves — FAMA, sempre que necessario, por meio de resolugdes.

TiITULO I
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 2° A Faculdade Aldete Maria Alves, doravante denominada apenas FAMA,
Faculdade ou IES, é uma instituicdo de ensino superior privada, particular em sentido estrito,
com autonomia limitada nas suas atribuicbes e competéncias, nos termos da lei, e pode
ofertar cursos de graduacdo (bacharelados, licenciaturas e cursos superiores de
tecnologias), cursos de poOs-graduacao, cursos sequenciais, de extensao e cursos de
formacdo técnica de nivel médio, obedecida a legislacdo aplicavel, e tem como limite

territorial de atuacéo a cidade de Iturama, no Estado de Minas Gerais.

Art. 3° A Faculdade Aldete Maria Alves € mantida pela Instituicdo Ituramense de
Ensino Superior, uma sociedade empresarial limitada, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n. 00.099.845/0001-
86 e registrada sob n® 31210167497 em 27/06/2014 na Junta Comercial do Estado de Minas

Gerais, com sede e foro na cidade de Ilturama/MG.

§ 1° A Instituicdo Ituramense de Ensino Superior esta localizada na Av. Domingos
Teixeira, 664, Residencial Recanto dos Lagos na cidade de Iturama, no Estado de Minas

Gerais.

Art. 4° A Faculdade tem os seguintes objetivos:
l. estimular a criagdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e o

pensamento reflexivo;

! Aprovado pela Resolugdo CONSEPE n°. 04/2026 de 07 de julho de 2026.
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Il. formar recursos humanos nas areas de conhecimento que atuar, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, promovendo acdes para sua formagéo continuada

Il incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento
do homem e do meio em que atua;

V. promover a divulgagdo dos conhecimentos cultural, cientifico e técnico que
constituem patrimbnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacbes ou de outras formas de comunicacao;

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo globalizado, em particular
0S nacionais e regionais, prestando servicos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relagéo de reciprocidade;

VIl promover a extenséo, aberta a participacdo da populagéo, visando a difusdo
das conquistas e beneficios da criacdo cultural e das pesquisas cientifica e tecnoldgica
geradas na instituigcdo.

VIILI. promover a educagdo continuada dos membros da comunidade académica
institucional;

IX. promover a formag¢do humanista do cidadéo, privilegiando a educacdo em
Direitos Humanos de modo transversal no ensino, pesquisa e extensao;

X. conservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade, democracia,
justica social, direitos humanos, saude, trabalho, consumo, pluralidade étnica, racial, género,
diversidade sexual, consciéncia ecolégica e todas as formas de discriminagdo e injustica
social.;

XI. promover a educacdo ambiental com vistas a defesa, recuperacdo e

valorizacdo do meio ambiente;

XiII. combater toda e qualquer forma de racismo e as discriminacdes de

reconhecimento, valorizac&o e respeito das histdrias e cultura afro-brasileira e africanas;

Art. 5° A Faculdade estende a comunidade, sob a forma de cursos e servigos
especiais, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e os resultados das pesquisas

realizadas em seu ambito.

Art. 6° Para a consecucao de seus objetivos, a Faculdade pode firmar convénios com

organizacdes nacionais ou estrangeiras.
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TiTuLo
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE ORGANIZACAO

Art. 7° A Faculdade organiza-se segundo o0s seguintes principios basicos:
I. estruturacdo organica, com base em coordenacfes de ensino, pesquisa e
extensao;
Il. indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensdo nos campos especificos,
vedada a duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;
Il. flexibilidade de métodos e critérios no ensino ministrado;
IV. racionalidade de organizagdo interna, com utilizacdo integral dos recursos
disponiveis;
V. oferta de atividades de extensdo, intensificando sua relagdo com a comunidade,

promovendo maior desenvolvimento social, cultural e politico.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 8° A Administracdo Geral da Faculdade sera exercida pelos seguintes 6rgaos e
instancias:

I. Administragcdo Superior:

a) CONSELHO Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

b) Direcdo Geral;

c) Vice Direcéo Geral;

d) Entidade Mantenedora.

II. Administracdo Basica:

a) Coordenacg0fes de cursos técnico, de graduacéo e pos-graduacao;
b) Colegiado de cursos

c) Nucleo Docente Estruturante - NDE;

d) Instituto Superior de Educacéao- ISE.
lll. Administracdo Financeira, Operacional e de Recursos Humanos
a) Diretoria Administrativa, Financeira e de Infraestrutura

b) Coordenacéo de Recursos Humanos (RH)

10
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IV. Orgéos Suplementares, Comissées e Nucleos de Apoio:
a) Pesquisador Institucional,

b) Comissao Propria de Avaliacéo;

¢) Comisséo Local de Acompanhamento e Controle Social do PROUNI
d) Procuradoria Juridica:

e) Secretaria Geral;

f) Setor de Registro de Diplomas e Certificados;

g) Setor de Controle Académico e Atendimento ao Aluno;
h) Departamento Pessoal

i) Biblioteca;

j) Coordenador de Tecnologia da Informag&o;

k) Coordenagédo Comercial e Marketing;

[) Coordenagéo de Captacdo

m) Setor de Marketing

n) Ndcleo de Apoio Pedagbgico;

0) Nucleo de Apoio ao Discente;

p) Nucleo de Acessibilidade, Inclusdo e Direitos Humanos
g) Equipe Multidisciplinar EaD

r) Ouvidoria;

s) Coordenacgédo de Estagio Supervisionado;

t) Coordenacdo do Nucleo de Praticas Juridicas;

u) Coordenacéo da Clinica-Escola de Psicologia

v) Empresas Juniores;

w) Auxiliar Administrativo;

X) Supervisdo de Limpeza e Seguranca.
Pardgrafo unico. A Faculdade FAMA podera criar outros 6rgdos vinculados a
Diretoria Geral, aprovados pelo CONSEPE, com a finalidade de apoio aos docentes,

discentes e ao pessoal técnico administrativo.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Secéao |

Da Entidade Mantenedora
Art. 9° A Instituicdo Ituramense de Ensino Superior, mantenedora da Faculdade Aldete

11
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Maria Alves, é uma sociedade empresarial limitada, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n. 00.099.845/0001-
86 e registrada sob n° 31210167497 em 27/06/2014 na Junta Comercial do Estado de Minas

Gerais, com sede e foro na cidade de lturama/MG.

§ 1° A Instituicdo Ituramense de Ensino Superior é responsavel perante as autoridades
publicas e o publico em geral pela FAMA, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao
bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste regimento, a liberdade académica
dos corpos docente e discente e a autoridade prépria dos seus oOrgaos deliberativos e
consultivos.

§ 2° A INSTITUES é titular do patriménio posto a disposicdo da FAMA para o
desenvolvimento da atividade educacional.

§ 3° E assegurada & FAMA a gest&o dos recursos previstos no orgamento, permitindo
a INSTITUES o poder de vetar deliberacdes que impliguem aumento de despesa.

8 4° A Faculdade é dependente da entidade mantenedora apenas quanto a
manutengcdo de seus servi¢cos, ndo havendo interferéncia por parte desta, em nenhuma
deciséo que envolvam os processos de ensino, de pesquisa ou de extensdo, salvo quando
as decisOes relativas a tais processos implicarem a novos 0Onus, ndo inscritos em

or¢gamentos aprovados.

Secéo Il
Do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséao - CONSEPE

Art. 10 O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, 6rgao
maéaximo de natureza normativa, deliberativa e consultiva, destinado a orientar, coordenar e
supervisionar 0 ensino, a pesquisa e a extensdo da Faculdade é constituido:

I. pela Direcédo Geral, que o preside;

Il. pela Vice Direcdo Geral;

. pela Coordenacao de cada curso técnico e de graduacao;

IV.pela Coordenacao de Pés Graduacéo;

V. pela Presidéncia da Comissao Prépria de Avaliagao;

VI.por dois representantes da mantenedora, por ela indicados;

VII. por um representante dos professores, eleito pelos seus pares;

VIII. por um representante do corpo discente, indicado pelo Diretério Académico, ou ha
auséncia deste, em eleicdo direta pelos seus pares;

IX.por um representante do corpo técnico-administrativo, indicado pelos seus pares;

X. por um representante da sociedade civil organizada, indicado pelo Diretor Geral da

Faculdade;

12
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Xl.pelo Secretario-Geral.

Paréagrafo unico. Os mandatos dos representantes referidos nos incisos VI, VI, VIII,
IX, X sdo de 2 (dois) anos, permitida reconducéo.

Art. 11. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE reunir-se-a
ordinariamente uma vez por semestre ou em sessdo extraordinaria, mediante convocagéo

de seu presidente, pelo menos com guarenta e oito horas de antecedéncia.

§ 1° O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE reunir-se-a
com a presenca da maioria de seus membros e decidira com maioria simples, salvo nos

casos previstos neste Regimento.

§ 2° Das reunides do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE
sera lavrada ata e assinada pelos conselheiros presentes, ha mesma reunido ou na

seguinte.

§ 3° O presidente do CONSEPE, além de seu voto, tem, nos casos de empate, 0 voto

de qualidade.

8§ 4° Na auséncia do Diretor Geral, o Conselho sera presidido pelo Vice-Diretor Geral
ou, na auséncia deste, pelo coordenador de curso mais antigo no magistério da institui¢éo,

com preferéncia para o mais idoso em caso de empate.

§ 5° As reunides de carater solene sao publicas e funcionam com qualquer nimero de

membros presentes.

§ 6° E obrigatoria e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade o comparecimento

dos membros as reunides dos colegiados.

§ 7° Ausente a 3 (trés) reunides consecutivas, sem motivo justificado por escrito, a
critério do Presidente do Conselho, o Conselheiro podera ser afastado das suas funcgfes e

do seu respectivo cargo.
§ 8° A cessacdo do vinculo empregaticio, bem como afastamento das atividades

docentes, independentemente do motivo, ou do vinculo académico, também acarretam a

perda imediata, independente de comunicacao formal, do mandato do Conselheiro.
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§ 9° Poderao ser deliberados e aprovados assuntos em regime de urgéncia, a critério
da Presidéncia, desde que sejam incluidos na pauta do dia.

Art. 12. Compete ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE:
I. supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Il. propor & Entidade Mantenedora, a criagdo, desmembramento, fusédo ou extingdo de
cursos, a serem submetidos a autorizacdo dos 6rgaos de Estado competentes;

lll. deliberar sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e Projeto Pedagdgico
Institucional — PPI da Faculdade e sobre os Projetos Pedagogicos dos cursos Técnicos, de
Graduacéo e de Pos-Graduacéo;

IV. regulamentar o funcionamento dos Cursos Técnicos e Superiores de Graduagéo, de
P6s-Graduacao, Sequenciais e de Extensao;

V. regulamentar as atividades de pesquisa e de extensao;

VI. aprovar as matrizes curriculares dos cursos técnico, de graduacdo e de pos-
graduacéo, e suas alteracdes, considerando as diretrizes curriculares e normas especificas;

VII. regulamentar o desenvolvimento de estagios supervisionados e outras préticas,
trabalhos de concluséo de curso e atividades complementares;

VIIl. estabelecer normas gerais para organizacdo do processo seletivo para acesso aos
cursos técnico, de graduacgédo, pos-graduacao e de extensao;

IX. estabelecer normas sobre o aproveitamento de estudos e dispensas de matérias ou
disciplinas equivalentes as cursadas em outro Curso Superior ou nas disciplinas em que o
aluno comprovar proficiéncia,

X. regulamentar o Processo Seletivo para ingresso de candidatos estrangeiros em
cursos técnico, de graduacdo e pOs-graduacdo, com base em convénios culturais,
institucionais ou governamentais;

Xl. regulamentar o processo de avaliagdo da aprendizagem;

XIl. aprovar calendéario escolar dos cursos;

XIll. dar parecer sobre os pedidos de apoio a atividades do corpo docente, no que se
refere a trabalhos cientificos, pesquisas, estudos, aperfeicoamento didatico-pedagogico e
convénios:

XIV. deliberar sobre as representacdes protocoladas pelo corpo discente;

XV. deliberar sobre propostas de alteracédo deste Regimento;

XVI. emitir atos normativos sob a forma de Resolucéo;

XVII. estabelecer normas complementares para atender o direito de aprendizagem dos
alunos em regime especial,

XVIII. estabelecer normas para alunos ouvintes e especiais;

XIX. aprovar Regulamentos Institucionais;

XX. exercer o poder disciplinar e decidir, em grau de recurso, 0s processos que lhe forem
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encaminhados pela Presidéncia;

XXI. apurar responsabilidades do Diretor Geral e vice diretor geral da Faculdade, de seus
Coordenadores e outros, quando por omissao ou tolerancia, permitirem ou favorecerem o
nao cumprimento da legislagéo, deste Regimento, de Regulamentos ou de outras normas
internas;

XXIl. aprovar regulamento da solenidade de colag&o de grau;

XXIIIl. aprovar convénios e acordos com entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras;
XXIV. constituir comissbes para atender projetos especificos;

XXV. aprovar a criacdo e concesséo de titulos honorificos e prémios;

XXVI. deliberar, em situagfes excepcionais, sobre o recesso parcial ou total das atividades
escolares de cada periodo letivo;
XXVII. deliberar sobre simbolos, bandeiras e flamulas no &mbito da Faculdade;

XXVIII. exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam previstas em lei e neste regimento.

Secéo Il
Da Direcéo Geral e Vice Diregao Geral

Art. 13. A Direcdo é 6rgdo executivo superior de organizagdo, acompanhamento,
avaliacdo e controle das atividades da Faculdade, exercida pelo Diretor Geral e pelo Vice-

Diretor Geral.

Paragrafo unico. O Vice-Diretor substitui o Diretor Geral em suas auséncias e

impedimentos.

Art. 14. Os Diretores sdo escolhidos pela Entidade Mantenedora, obedecidos os
seguintes critérios:
l. possuir identificagdo com a filosofia e os objetivos da Instituicéo;

Il. serem portadores, no minimo, do titulo especialista.

Art. 15. S&o atribuicdes do Diretor Geral no ambito de sua atuacao:
I. estabelecer relagbes com o0s 6rgdos executivos da mantenedora, na forma de seu
estatuto e deste regimento;
IIl.  administrar a Faculdade propiciando, dentro dos limites colocados por este Regimento, uma
gestao participativa que acolha a colaboracdo dos diferentes segmentos da comunidade educativa;
lll.  indicar representante da comunidade civil organizada no CONSEPE;
IV.  exercer poder disciplinar sobre o corpo docente, discente e técnico-administrativo;

V.  despachar requerimentos de sua competéncia;
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VI.  decidir sobre representacdes encaminhadas a Diretoria;
VII.  propor alterac&o ou reforma deste Regimento;

VIIl.  resolver os casos omissos neste regimento ad referendum do CONSEPE;

IX. expedir convocacéo de reunides do CONSEPE e presidir as reunides deste e de
todas as comissoes de que fizer parte;

X. cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste regimento, e demais normas que se
apliquem a Faculdade;

Xl. representar academicamente a Faculdade junto a entidade mantenedora, pessoas
ou instituices publicas ou privadas;

XIl.  supervisionar as atividades administrativas;

XIll. autorizar as publicacbes sempre que estas envolvam responsabilidade da
Faculdade;

XIV. designar o Secretario Geral e o Bibliotecario;

XV. elaborar o plano anual de atividades académicas da Faculdade em conjunto com as
coordenagfes e demais setores académicos e submeté-lo & aprovacdo do CONSEPE e de
sua viabilidade financeira pela instituicio mantenedora;

XVI.  publicar o Manual do Aluno, conforme disposto no art. 47, 8§ 1° da LDB, no qual a
FAMA informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, o calendario escolar
composto de 200 dias letivos anuais, os programas dos cursos e demais componentes
curriculares, sua duracgdo, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e
critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir as respectivas condicdes.

XVII.  supervisionar o processo pedagégico da Faculdade, juntamente com o0s
coordenadores de curso;

XVIII.  decidir sobre a contratacdo ou dispensa de professores, juntamente com o0s
coordenadores de curso;

XIX. fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execuc¢ao dos programas e horarios;

XX.  zelar pela manutencgéo da ordem e disciplina no &mbito da Faculdade, respondendo
por abuso ou omissao;

XXl conferir grau aos diplomados da Faculdade;

XXIl.  assinar os diplomas dos cursos técnico, de graduacédo e os certificados dos cursos de pés-
graduacao;

XXIII. cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do CONSEPE;

XXIV. aplicar penalidades, na forma deste regimento;

XXV. indicar os coordenadores de cursos para aprovagdo e contratagcdo pela
mantenedora;

XXVI. exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam previstas em lei e neste regimento.
Art. 16. Em casos de manifesta urgéncia, o Diretor Geral pode adotar as medidas que
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se impuserem, como necessarias e ndo previstas neste regimento, ad referendum do 6rgéo

competente.

Paragrafo unico. As medidas adotadas na forma deste artigo devem ser submetidas
ao Orgao superior competente no prazo maximo de (30) trinta dias.

Art. 17. A substituicdo do Diretor Geral, em suas faltas e impedimentos, € exercida

pelo Vice-Diretor Geral ou na falta deste, por pessoa designada pela Direcdo Geral.

Art. 18. Subordinam-se a Diregcdo Geral os oOrgdos da administracdo basica e

suplementar.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO BASICA

Secéo |

Da Coordenacéo de Curso

Art. 19. A Coordenagdo de Curso é o 6rgdo executivo das atividades de natureza
didatico-cientifica, responsavel pelo acompanhamento do ensino, pesquisa e extensdo em

cursos de graduacao da Faculdade.

§ 1° A gestdo académica e estratégica dos cursos técnico, de graduacdo e programas
de poés-graduacdo é de responsabilidade dos coordenadores dos respectivos cursos e

programas.

§ 2° O Coordenador de Curso sera designado pelo Diretor Geral da Faculdade, ouvida

a Mantenedora.

Art. 20. S&o atribuicdes do coordenador de curso:

I. dirigir e coordenar a implantacdo e execucdo do Projeto Pedagdgico do Curso, em
consonancia com as deliberagfes dos érgaos colegiados e legislacéo pertinente;

II. administrar, coordenar e supervisionar as atividades didatico-pedagégicas do curso
relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a integracdo entre as mesmas,
com o apoio da Direcao Geral;

lll. representar o curso em atos publicos e nas relagbes com outras instituicoes
académicas, profissionais ou cientificas;

IV. elaborar relatorios administrativo-académicos das atividades do curso e encaminha-
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los ao Colegiado de Curso e a Diregcdo Geral da Faculdade para conhecimento e/ou
validacdo sempre que solicitado;

V. integrar as atividades académicas desenvolvidas no curso;

VI. acompanhar o cumprimento das atividades didatico-pedagdgicas do corpo docente;

VII. supervisionar a assiduidade e pontualidade do corpo docente;

VIIl. opinar sobre programas, projetos, convénios e outros acordos que envolvam o curso;

IX. autorizar as publicagbes em quadros e murais de assuntos pertinentes ao ambito do
Curso;

X. analisar e propor encaminhamento sobre requerimentos académicos oriundos da
secretaria;

XI. compor, semestralmente, o0 horario das unidades de estudo/curriculares,
identificando a oferta de componentes curriculares, o nimero de vagas por turma e a
alocacéo de professores;

XIl. convocar e presidir reunides do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do Colegiado
de Curso;

XIlll. manter articulagbes permanentes com a Direcdo Geral e com as demais
coordenacg0Oes de curso da Faculdade;

XIV. exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

XV. dar atendimento pessoal aos estudantes e docentes que 0 necessitem, dando
encaminhamento para providéncias;

XVI. encaminhar propostas de alteracdes nos componentes curriculares do curso,
aprovadas pelo Colegiado, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensédo -
CONSEPE;

XVII. decidir em assuntos privativos ao Colegiado de Curso e ad referendum deste, em
carater extraordinario e de urgéncia;

XVIII. selecionar, com o apoio da Direcdo Geral, os profissionais do corpo docente do
Curso;

XIX. incentivar a participacdo do corpo docente e discente nos processos de avaliagdo
institucional promovidos pela CPA da Faculdade;

XX. incentivar o NDE na atualiza¢do continua do PPC, bem como sua articulagdo com o
PDI;

XXI. gerir outras atividades que lhe forem atribuidas pela Dire¢do Geral da Faculdade;
XXII. cumprir e fazer cumprir as determinagdes regimentais, normas internas e as delibe
racBes dos 6rgdos da administragdo da Faculdade;

XXIIl. exercer as demais competéncias necessarias ao bom desempenho de suas funcoes.

Secéo Il

Do Colegiado de Curso

18



H) FACULDADE ALDETE MARIA ALVES
& REGIMENTO INTERNO

FAMA

Art. 21. O Colegiado de Curso € o 6rgdo que tem por finalidade acompanhar a
implementacdo do projeto pedagdgico, propor alteragées das matrizes curriculares, discutir
temas ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas deste, sendo composto:

l. pelo Coordenador do Curso;
Il. pelo corpo docente do curso;
Il por dois representantes discentes eleitos por seus pares.

Art. 22. S&o competéncias do Colegiado de Curso:
I. analisar e integrar as ementas e planos de ensino das disciplinas, compatibilizando-
0s ao Projeto Pedagdgico;

Il. sugerir medidas para aperfeicoar o perfil profissional de cada curso, em funcdo de
suas caracteristicas profissionais e sociais;

Ill. planejar a distribuicdo equitativa, ao longo do periodo letivo, dos trabalhos
académicos a serem exigidos dos alunos, nas varias disciplinas do curso, de acordo com o
Calendario Académico;

IV. organizar e propor cursos extraordinarios, seminarios ou conferéncias julgadas
necessarias ou Uteis a formacéo profissional dos alunos;

V. apresentar proposta de aquisicdo de material bibliografico e de apoio didatico-
pedagdgico;

VI. zelar pela execucdo das atividades e dos planos de ensino das disciplinas que
integram a matriz curricular;

VII. propor medidas para o aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensao;

VIIl. exercer as demais fungles previstas neste Regimento ou que lhe sejam delegadas

Art. 23. SAo membros natos do colegiado de curso o coordenador, que o preside e a

integralidade do corpo docente.

Art. 24. Os mandatos dos representantes do corpo discente sdo de (2) dois anos,

permitida reconducéo.

Art. 25. O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre ou
em sessao extraordinaria, mediante convocacdo de seu presidente, pelo menos com (48)
guarenta e oito horas de antecedéncia, ou a requerimento de, pelo menos, um ter¢co dos
seus integrantes.

§ 1° O Colegiado de Curso reunir-se-a com a presenca da maioria de seus membros e
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decidird com maioria simples, salvo nos casos previstos neste Regimento.

§ 2° Das reunides do Colegiado de Curso serd lavrada ata e assinada pelos presentes,

na mesma reunido ou na seguinte.

§ 3° O presidente do Colegiado de Curso, além de seu voto, tem, nos casos de

empate, o voto de qualidade.

Secao Il

Do Nucleo Docente Estruturante de Cursos - NDE

Art. 26. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgao consultivo de cada curso de
graduacéo, cuja finalidade é auxiliar, apoiar e assessorar na elaboragcdo e na melhoria

continua do Projeto Pedagdgico do Curso.
Paragrafo unico. O NDE é regido por regulamento proprio e legislagéo aplicavel.

Secéo IV
Do Instituto Superior de Educacéo - ISE

Art. 27. O Instituto Superior de Educacéo- ISE terd uma coordenacdo formalmente
constituida, responsavel por articular a formacdo, execucdo e avaliacdo do projeto

institucional de formacéo de professores.

§ 1° O Coordenador do ISE sera designado pela Mantenedora, por indicacdo do

Diretor Geral.

§ 2° O ISE sera organizado na forma de um colegiado, composto por todos o0s

coordenadores de cursos de licenciatura.

§ 3° Os membros do Instituto participardo, em seu conjunto, da elaboracéo, execucéo

e avaliacdo dos respectivos projetos pedagogicos especificos.

Art. 28. O Instituto tem como objetivos:
I. aformacao de profissionais para a educacao infantil;
Il. A promocdo de préticas educativas que considere o desenvolvimento integral da
crianca até seis anos, em seus aspectos fisicos, psicossocial e cognitivo-linguistico;

lll. a formacdo de profissionais para magistério dos anos iniciais do ensino
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fundamental;

IV. a formacdo de profissionais destinados a docéncia nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio;

V. a adequagdo dos conteudos da lingua portuguesa, da matematica, de outras
linguagens e codigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de modo a

assegurar sua aprendizagem pelos alunos.

Art. 29. O ISE pode ministrar as seguintes modalidades de cursos e programas:
I. cursos de licenciatura destinados a formacdo de docentes para o0 ensino

fundamental e do ensino médio;

Il. programas especiais de formagdo continuada, destinados a atualizagdo de
profissionais da educagéo basica nos diversos niveis;

Ill. programas especiais de formacgdo pedagdgica, destinados a portadores de diploma
de nivel superior;

IV. cursos de poOs-graduacdo, de carater profissional, voltados para a atuagdo na

educacéo basica.

§ 1° Os cursos de licenciatura incluirdo obrigatoriamente parte pratica de formacao,
estagio curricular e atividades académicas, cientificas e culturais, na forma da legislacéo
vigente, oferecidos ao longo dos estudos, vedada a sua oferta exclusivamente ao final do

curso.

§ 2° A parte pratica da formacgédo sera desenvolvida em escolas de educacao bésica e
compreenderd a participacdo do estudante na preparacdo de aulas e no trabalho
pedagdgico em geral e o acompanhamento da proposta pedagdégica da escola, incluindo a

relacdo com familia dos alunos e a comunidade.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA, OPERACIONAL E DE RECURSOS HUMANOS

Secéo |

Da Diretoria Administrativa, Financeira e de Infraestrutura

Art. 30. A Diretoria Administrativa, Financeira e de Infraestrutura é o 6rgao responsével
pelo gerenciamento integrado dos recursos financeiros, dos fluxos operacionais, das
aquisi¢cOes, dos contratos institucionais e do suporte de infraestrutura predial da Faculdade
FAMA.

Art. 31. O Diretor Administrativo, Financeiro e de Infraestrutura é designado pela
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Entidade Mantenedora, por indicacdo do Diretor Geral, e deve preencher os seguintes
requisitos minimos:

| — possuir formagéo superior nas areas de Administragdo, Contabilidade, Economia,
Engenharia ou afins;

Il — ser portador, no minimo, do titulo de especialista;

Il — demonstrar experiéncia comprovada em gestdo financeira ou operacional de

organizacdes de ensino ou empresas de porte compativel.

Art. 32. Compete ao Diretor Administrativo, Financeiro e de Infraestrutura:

| — elaborar a proposta orgamentéaria anual e submeté-la a apreciacéo da Diretoria Geral
e da Entidade Mantenedora;

Il — gerenciar o fluxo de caixa, acompanhar a execucdo orgcamentéria e adotar medidas
de controle de despesas e receitas;

Il — supervisionar os processos de aquisicdo de bens, materiais e contratacdo de
servicos, observadas as politicas institucionais vigentes;

IV — coordenar, em articulacdo com o Diretor Geral, as areas de Recursos Humanos,
Tecnologia da Informacado e apoio operacional geral,

V — acompanhar a conservacdo, manutencdo e ampliagcdo da infraestrutura predial e
dos equipamentos institucionais;

VI — propor & Direcdo Geral medidas de racionalizacdo de custos e otimizacdo dos
recursos disponiveis;

VII — zelar pela conformidade legal e contabil dos atos financeiros e patrimoniais da
instituicao;

VIII — elaborar relatérios gerenciais peridédicos e apresenta-los a Direcdo Geral e a
Entidade Mantenedora;

IX — exercer as demais atribui¢des que lhe forem conferidas pela Dire¢do Geral ou pelos

orgdos superiores da instituigao.

Secéo Il

Da Coordenacéo de Recursos Humanos

Art. 33. A Coordenacdo de Recursos Humanos é o 6rgdo responsavel pela atragéo,
selecdo, desenvolvimento organizacional e gestdo das relagbes de trabalho entre a
Faculdade FAMA e seus colaboradores, compreendendo o corpo docente e o pessoal

técnico-administrativo.

Art. 34. O Coordenador de Recursos Humanos é designado pelo Diretor Geral, em

articulacdo com a Diretoria Administrativa, Financeira e de Infraestrutura.
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Art. 35. Compete ao Coordenador de Recursos Humanos:

| — planejar e executar 0s processos seletivos para contratacdo de pessoal técnico-
administrativo, em consonancia com as diretrizes da Direg&o Geral,

Il — coordenar os programas de integracdo, acolhimento e ambientacdo de novos
colaboradores;

Il — planejar e implementar agdes de treinamento, capacitagdo e desenvolvimento
profissional dos colaboradores;

IV — coordenar o processo de avaliacdo periddica de desempenho dos servidores
técnico-administrativos;

V — realizar pesquisas de clima organizacional e propor a Direcdo Geral medidas
voltadas & melhoria das condi¢gfes de trabalho e do ambiente institucional;

VI — supervisionar o controle de frequéncia, escalas de trabalho, concessao de férias e
demais rotinas pertinentes a gestao de pessoal;

VIl — manter atualizados os registros funcionais dos colaboradores e velar pela guarda
da documentagédo correspondente;

VIII — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 36. O Departamento Pessoal é vinculado a Coordenadoria de Recursos Humanos

e suas funcdes estdo explicitas no Art. 53.

CAPITULO V
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Secéo |

Do Pesquisador Institucional - PI

Art. 37. O Pesquisador Institucional - Pl é o responsavel pelas informacgoes,

processos e atos da IES junto ao MEC e culminagdes legais.
Paréagrafo Unico. O Pesquisador Institucional € nomeado pelo Diretor Geral.
Secéo Il
Da Comisséo Propria de Avaliagao - CPA

Art. 38. A Comissao Propria de Avaliacdo - CPA - é o érgdo que acompanha e avalia,

de forma sistemética e continua, 0s processos internos e externos de avaliacdo, de
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sistematizagéo e de prestacédo das informagdes, tendo em vista a melhoria do desempenho

da IES, sempre em consonancia com a legislacéo em vigor.

§ 1° A Comissao Propria de Avaliagdo é 6rgdo complementar ligado a Diretoria Geral
da FAMA e tem autonomia em relacdo a Conselhos e demais 6rgdos colegiados da
Instituicao.

§ 2° A composi¢do, a duragdo do mandato de seus membros, a dinamica de
funcionamento e a especificacdo de atribuicbes estdo normatizadas em regulamentacdo

prépria.

§ 3° Esta assegurada a participacdo de todos os segmentos da comunidade
académica (docente, discente e técnico-administrativo) e de representantes da sociedade
civil organizada, ficando vedada a existéncia de maioria absoluta por parte de qualquer um

dos segmentos representados.

Art. 39. As atividades de avaliacdo seréo realizadas considerando a analise global e
integrada do conjunto de dimensdes, estruturas, relagées, compromisso social, atividades,

finalidades e responsabilidades sociais da FAMA.

Art. 40. Além das atribuicGes descritas em Regulamento préprio, compete a CPA:

I. demonstrar a toda a comunidade académica a finalidade da Avaliagéo Institucional,
enguanto instrumento de melhoria da qualidade do processo de ensino, da aprendizagem e
da Instituicdo como um todo;

Il. esclarecer a importancia do processo de Avaliacdo Institucional como instrumento
norteador das acg6es e transformacdes necessarias ao pleno desenvolvimento da Institui¢éo;

. identificar e selecionar lideres institucionais com habilidades e competéncias para
desenvolver o processo de Avaliacéo Institucional de forma eficaz e eficiente;

IV. estimular o apoio dos lideres institucionais a Avaliagcdo Institucional, para que esse
processo ocorra num clima ético e de confianga, permitindo que os problemas sejam
diagnosticados e discutidos abertamente;

V. planejar o processo de Avaliagdo Institucional para que ele ocorra de maneira
participativa, coletiva, livre de ameacas e seja critico e transformador;

VI. treinar os lideres institucionais para que esses sensibilizem, envolvam e motivem
constantemente a comunidade académica para participacdo no processo de Avaliacdo
Institucional;

VII. elaborar o Projeto de Auto Avaliacdo Institucional, no qual estejam contempladas

as dimensfes propostas pela legislacdo aplicavel, formulando objetivos, metodologia e
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procedimentos, bem como respeitando o perfil, as caracteristicas e as necessidades da
Instituigcdo (misséo, finalidades, objetivos e metas);

VIII. disponibilizar os recursos humanos e materiais necessérios a condugédo adequada
do processo de Avaliagéo Institucional;

IX. garantir que o sistema de avaliacdo seja eficiente, evitando a distor¢éo dos dados;

X. assegurar que o processo de Avaliacdo Institucional ocorra de forma continua e
periddica, criando uma “cultura de avaliagéo”;

Xl. garantir que os resultados do processo de Avaliagdo Institucional sejam
amplamente divulgados e encaminhados as comunidades internas e externas a Instituicao;

XIl. sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelos érgaos reguladores;

XIll. constituir subcomissées de avalia¢ao;

XIV. elaborar e analisar relatérios e pareceres e encaminha-los as instancias
competentes;

XV. desenvolver estudos visando ao aperfeicoamento das politicas de avaliagéo;

XVI. propor acdes que proporcionem a melhoria do processo de Avaliagdo
Institucional;

XVII. integrar os resultados do processo de avaliagdo com o Projeto Politico
Pedagdgico Institucional e com o Plano de Desenvolvimento Institucional;

Art. 41. A presidéncia da CPA sera exercida por um dos membros eleito pelos demais

representantes da CPA.

Secéo Il
Da Comisséo Local de Acompanhamento e Controle Social do PROUNI - COLAP

Art. 42. A Comissédo Local de Acompanhamento e Controle Social do PROUNI, 6rgéo
colegiado de natureza consultiva, tem a finalidade de promover a articulagdo entre a
Comissdo Nacional de Acompanhamento e Controle Social - CONAP e a comunidade

académica.

Pardgrafo Unico. As competéncias, composicdo e demais normas da COLAP

seguem a legislagéo federal.

Secéo IV
Da Procuradoria Juridica
Art. 43. A Procuradoria Juridica € o 6rgdo de assessoramento legal, de natureza
consultiva e representativa, encarregado de salvaguardar os direitos e interesses da

Faculdade FAMA e de assegurar a regularidade estatutaria e regimental de seus atos.
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Art. 44. O Procurador Juridico €é profissional bacharel em Direito, devidamente inscrito
na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, designado pelo Diretor Geral.

Art. 45. Compete a Procuradoria Juridica:

| — emitir pareceres juridicos e notas técnicas sobre assuntos institucionais,
normativos, contratuais e convénios firmados pela Faculdade;

Il — assessorar a Direcdo Geral em processos disciplinares, litigios, processos
administrativos e nas rela¢des institucionais com 6rgaos publicos ou privados;

Il — acompanhar as alteragbes legislativas e regulatérias aplicaveis ao ensino
superior, propondo as adequagfes normativas necessarias;

IV — representar a Faculdade em processos judiciais e administrativos, quando assim
designada;

V — integrar, como membro nato, o Comité de Gestdo de Tecnologia da Informagéo —
CGTI, nos termos deste Regimento;

VI — colaborar na elaboracéo e revisdo de minutas de contratos, convénios e termos
de cooperacao a serem firmados pela instituicéo;

VIl — exercer as demais atribuicbes de natureza juridica que lhe forem atribuidas pelo
Diretor Geral.

Secéo V
Da Secretaria Geral

Art. 46. A Secretaria Geral € o 6rgdo central de desempenho das atividades
administrativas e esta subdividida em:
I. setor de Registros de Diplomas e Certificados;

Il. setor de Controle Académico e Atendimento ao Aluno.

Art. 47. A Secretaria Geral é dirigida por um Secretario Geral designado pelo Diretor

Geral.

Art. 48. Compete ao Secretério Geral:
I. organizar, coordenar e administrar os servicos da Secretaria, fazendo cumprir 0s
horarios e tarefas que lhe sdo afetas;
Il. expedir certidbes, atestados, declaragbes e demais documentos académicos;
lll. comparecer as reunidoes do CONSEPE e das Coordenacdes;
IV. prestar as informacdes que lhe forem solicitadas e lavrar atas;

V. manter a ordem e a disciplina no servico sob a sua responsabilidade;
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VI. encarregar-se da correspondéncia que ndo seja da exclusiva competéncia da
Diretoria e expedir a correspondéncia desta;
VII. cumprir e fazer cumprir as ordens e instrucdes emanadas da Diretoria da Faculdade
e oferecer sustentacdes aos seus trabalhos.
VIIl. zelar pelo cumprimento dos prazos;
IX. reunir dados e documentos necesséarios a elaboracdo do relatério anual da
Diretoria;
X. ter sob sua guarda os livros, documentos, materiais e equipamentos da Secretaria;
Xl. manter em dia os assentamentos dos alunos e professores;
Xll. fiscalizar a manutengdo da ordem nas dependéncias da Secretaria respondendo
diretamente pelo seu setor;
XIll. informar a Diretoria, a necessidade de admisséo e remoc¢éo de pessoal, de acordo
com a necessidade dos servigos a seu cargo;
XIV. exercer outras atribuicbes que lhe forem determinadas pela Diretoria, em sua
esfera de atuacao.
XV. expedir e assinar diplomas e certificados;
XVI. abrir e encerrar os termos das atas de colagcéo de grau;
XVII. manter em dia os assentamentos relativos ao controle e registro dos diplomas e
certificados expedidos aos alunos, zelando pela sua guarda e conservacdo pelo tempo

legalmente exigido;

Secéo VI
Do Setor de Registro de Diplomas e Certificados

Art. 49. O Setor de Registro de Diplomas e Certificados € responsavel pela validacdo e

formalizagdo da concluséo dos cursos oferecidos pela IES.

Art. 50. S&o atribuicbes deste setor:
. I. Processar a documentagdo necesséaria para a colacdo de grau e expedicdo de

diplomas e certificados;

. Il. Efetuar o registro de diplomas nos 6rgados competentes, conforme a legislacao
vigente;

. lll. Zelar pela autenticidade e guarda dos registros de diplomas e certificados
expedidos;

e |V. Emitir segundas vias e certidées de conclusdo quando solicitado.

Secéo VI

Do Setor de Controle Académico e Atendimento ao Aluno
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Art. 51. O Setor de Controle Académico e Atendimento ao Aluno € o érgdo de execucao
operacional responséavel pela gestao do registro da vida académica do corpo discente e pelo
suporte direto no atendimento as demandas dos alunos da FAMA.

Art. 52. S&o atribuicbes deste setor:

I. receber, analisar, processar e arquivar a documentacdo entregue pelos alunos no ato da
matricula, rematricula, transferéncia ou aproveitamento de estudos;

Il. efetuar o registro e a manutenc¢do sistematica dos assentamentos individuais dos alunos,
zelando pela guarda fisica ou digital de seus prontuarios;

lll. operacionalizar o langamento e a atualizacdo continua de notas, frequéncias, histéricos
escolares, matrizes curriculares e demais dados académicos no sistema institucional;

IV. realizar o atendimento presencial e digital aos alunos, prestando orientagdes sobre
procedimentos académicos, prazos e fluxos administrativos;

V. receber e protocolar requerimentos diversos dos alunos, encaminhando-os para a devida
analise dos setores competentes ou das Coordenacdes de Curso;

VI. preparar, instruir e subsidiar a elaboragdo de certiddes, atestados, declaracdes e
historicos escolares a serem submetidos a assinatura do Secretéario Geral;

VIlI. acompanhar e operacionalizar os processos de trancamento, cancelamento de
matricula, transferéncias (internas e externas) e reop¢des de curso;

VIII. consolidar as listas de chamada, diarios de classe e demais instrumentos de registro de
atividades académicas pedagoégicas dos docentes;

IX. colaborar ativamente na consolidacdo de dados académicos necessarios para o Censo
da Educacédo Superior e demais avaliagdes institucionais de regulagdo junto ao Ministério da

Educacéo.

Secéo VI

Do Departamento Pessoal

Art. 53 O Departamento Pessoal, 06rgdo de suporte administrativo vinculado
diretamente a Coordenadoria de Recursos Humanos, € responsavel pela gestdo das rotinas
administrativas, burocraticas e legais decorrentes das relacdes de trabalho estabelecidas
entre a Faculdade FAMA e seus colaboradores, abrangendo integralmente o corpo docente
e 0 corpo técnico-administrativo. Compete ao Departamento Pessoal o exercicio das
seguintes atribuicbes e competéncias funcionais:

| — gerenciar e executar as rotinas operacionais e burocréticas referentes aos
processos de admisséao, contratacdo, registro e desligamento de colaboradores;

Il — processar e elaborar a folha de pagamento mensal da instituicdo de forma

integrada com a Coordenadoria de Recursos Humanos;
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Il — efetuar o calculo exato e assegurar o recolhimento tempestivo dos encargos
sociais, trabalhistas e previdenciarios devidos pela institui¢cao;

IV — cumprir rigorosamente e transmitir as obrigacdes acessorias previstas na
legislacao trabalhista e previdenciéria vigente junto aos 6rgéos reguladores competentes;

V — organizar, manter atualizados e zelar pela guarda e sigilo legal dos prontuarios
funcionais, livros de registro e assentamentos individuais de todos os professores e
funcionarios;

VI — controlar os registros de assiduidade, pontualidade, escalas de férias,
afastamentos legais e licencas dos colaboradores da instituicao;

VIl — prestar suporte operacional e consultivo a Coordenadoria de Recursos Humanos

e a Direcdo Geral em matérias decorrentes da aplicagéo prética da legislacdo do trabalho.

Secéo IX

Da Biblioteca

Art. 54. Os servicos da Biblioteca ser&o dirigidos por um Bibliotecario e por auxiliares
indicados pelo Diretor Geral e contratados pela Entidade Mantenedora, em funcdo das
necessidades dos servicos.

Art. 55. A Biblioteca devera ser organizada segundo os principios mais modernos de
biblioteconomia, com recursos informatizados e, quanto ao seu funcionamento, reger-se-a

por um Regulamento aprovado pelo CONSEPE.

Art. 56. Ao responsavel pela Biblioteca compete:
I. coordenar os servi¢os da Biblioteca e dos seus funcionarios;
II. zelar pela conservagéao dos livros e de tudo quanto pertencer a Biblioteca;

lll. organizar as listas de catélogos e ficharios, segundo sistemas que estiverem em uso
nas bibliotecas congéneres;

IV. propor a Diretoria Geral a aquisicdo de obras e assinaturas de publicacfes
periddicas, dando preferéncia as que se ocupem de conteldos ministrados nos cursos da
FAMA, procurando sempre completar o acervo mediante consultas aos Coordenadores de
cursos e docentes interessados;

V. organizar um Catdlogo anual de referéncia bibliografica para os cursos da
Faculdade, remetendo-os aos membros do corpo docente;

VI. prestar informacdes a Diretoria e aos professores sobre as novas publicacdes feitas
no Pais, juntamente com catalogos das principais livrarias sempre que possivel e oportuno;

VII. expedir, no final do periodo letivo, um formulario impresso aos Coordenadores de

cursos, que facilite a indicagdo de obras e publicacbes necessarias as respectivas
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disciplinas que a biblioteca ainda ndo possua, ou que deverdo constar dos Planos de
Ensino;
VIIl. organizar e remeter a Diretoria Geral os relatorios dos trabalhos da Biblioteca;

IX. responsabilizar-se pelo atendimento solicito e digno a todos o0s usuarios da
Biblioteca;

X. elaborar as estatisticas sobre a utilizacao, retiradas e frequéncia dos usuarios a
biblioteca, nos termos solicitados pela Diretoria Geral;

Xl.  manter atualizado o manual de normalizacdo de trabalhos académicos e cientificos,

segundo as normas ABNT.

Secéo X

Do Setor de Tecnologia da Informacgéo - Tl

Art. 57. O Setor de Tecnologia da Informagdo da Faculdade FAMA é gerido pelo
Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacdo (CGTI), responséavel pelo planejamento,
supervisdo, proposicao e execucao das politicas e regulamentos para os servi¢cos de Tl da
FAMA e que tem a finalidade de promover sua otimizacdo e uso racional pelos varios
setores da IES.

Art. 58. O Comité de Gestao de Tecnologia da Informacéo (CGTI) é assim composto:
I.  pelo Diretor Geral,
II.  pelo Vice-Diretor Geral;
lll.  por um representante da Mantenedora;
IV.  pelo Secretario Geral;
V. pelo Gestor de TI;

VI.  pelo Procurador Juridico da IES.

Art. 59. A regulamentacdo e as normas do setor de Tl seréo elaboradas pelo CGTI e

aprovados pelo Diretor Geral.

Art. 60. O Setor de TI ser4 administrado por um Coordenador de Tl o qual é
responsavel por desenvolver, aplicar, acompanhar, manter e monitorar a utilizagcdo dos

recursos de Tecnologia da Informacéo da FAMA.

Paragrafo unico. O Coordenador de T.l é designado pelo Diretor Geral e esta sob
sua responsabilidade.
Secéao Xl

Da Coordenacao de Tecnologia da Informacéo

30



H) FACULDADE ALDETE MARIA ALVES
S REGIMENTO INTERNO

FAMA

Art. 61. O Coordenador de Tecnologia da Informacéo, vinculado ao Setor de Tl e ao
Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacédo — CGTI, é o profissional responsavel por
desenvolver, aplicar, acompanhar, manter e monitorar a utilizagdo dos recursos tecnologicos
da Faculdade FAMA..

Art. 62. Compete ao Coordenador de Tecnologia da Informacéao:

| — integrar o CGTI e contribuir para a formulacdo das politicas e regulamentos de Tl
da instituicdo;

Il — administrar, customizar e prestar suporte continuo sobre o sistema integrado de
gestdo académica e operacional adotado pela Faculdade, incluindo o sistema TOTVS RM
ou equivalente;

IIl — gerenciar a seguranca da informagéo, as redes institucionais, os servidores fisicos
e virtuais, assegurando a disponibilidade dos sistemas;

IV — garantir a realizag&o periddica de copias de seguranca dos dados institucionais e
académicos;

V — prestar suporte técnico a alunos, docentes e servidores administrativos no uso das
ferramentas tecnologicas disponibilizadas pela instituicdo;

VI — propor ao CGTI investimentos em infraestrutura de Tl compativeis com as
necessidades institucionais;

VII — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Diretor Geral ou pelo
CGTI.

Secéo Xl
Da Coordenagéo Comercial e Marketing

Art. 63. A Coordenacdo de Comercial e Marketing € o 6rgdo responsavel pelo
desenvolvimento e execucdo das estratégias integradas de comunicacdo mercadoldgica,
posicionamento institucional e captacdo de novos alunos, em articulagdo com a Direcéo
Geral da Faculdade FAMA.

Paréagrafo unico. A Coordenacdo de Comercial e Marketing vincula-se diretamente a

Direcdo Geral, podendo ser subordinada a Diretoria Administrativa, Financeira e de

Infraestrutura, conforme deliberagéo da Entidade Mantenedora.

Art. 64. O Coordenador de Comercial e Marketing € designado pelo Diretor Geral e

deve possuir formacéo e experiéncia compativeis com as atribuicdes do cargo.

Art. 65. Compete ao Coordenador de Comercial e Marketing:

| — planejar, desenvolver e executar campanhas integradas de captacdo de alunos
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para os processos seletivos de graduagédo, pos-graduacao e cursos técnicos;

Il — elaborar, aprovar e supervisionar a producdo de materiais publicitarios, pecas de
divulgacéo, apresentacdes e demais instrumentos de comunicagéo institucional;

[Il — gerenciar e manter atualizados o portal institucional, o sitio na internet, os canais
de atendimento digital e as redes sociais da Faculdade, com periodicidade minima semanal;

IV — coordenar a assessoria de imprensa e a cobertura de eventos internos e externos,
buscando oportunidades de divulgacdo em canais de midia;

V — gerenciar as equipes de marketing, comunicacdo, atendimento comercial e
captacao, presenciais e remotas;

VI — planejar, executar e supervisionar acdes comerciais externas, tais como feiras de
profissdes, visitas a instituicbes de ensino meédio parceiras e prospecgdo de convénios
empresariais;

VII — monitorar e analisar o funil de captacéo, o volume de leads gerados, o custo por
lead e a taxa de conversao, reportando os resultados a Diregdo Geral;

VIl — acompanhar os egressos, identificar casos de sucesso e viabilizar sua
divulgacdo como ativo de comunicagao institucional;

IX — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Dire¢do Geral.

Secéo Xl
Da Coordenacao de Captacao

Art. 66. A Coordenacao de Captacao é responsavel por:

a) Auxiliar o(a) coordenador(a) de marketing, comercial e comunicacéo institucional
em todo o planejamento executivo, orcamentario e a veiculagdo de campanhas
institucionais e publicitarias (on e offline).

b) Colaborar e zelar pela imagem da marca perante a comunidade, parceiros
estratégicos e grandes contas;

c) Apontar tendéncias de mercado, comportamento do consumidor e acfes da
concorréncia para subsidiar as decisdes comerciais;

d) Auxiliar no desenvolvimento e executar 0 plano tatico de captacdo de alunos para
cada processo seletivo / campanha;

e) Colaborar na organizacdo, execucdo e participar de feiras de profissbes, visitas a
escolas, empresas parceiras e eventos focados em captacao;

f)  Mapear, negociar e firmar convénios locais e parcerias corporativas diretas para

atracdo de novos alunos.

Secéao XIV
Do Setor de Marketing
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Art. 67. O Setor de Marketing é responséavel por:

a) Apoiar as campanhas integradas de marketing e captacdo de alunos para os
processos seletivos da instituicdo, abrangendo vestibular, transferéncias, poés-
graduacéo e demais servigos educacionais disponibilizados;

b) desenvolver materiais de comunicagéo publicitaria e institucional, tais como folders,
boletins, jornais, pecas de divulgacao e artes graficas em geral,

c) atender as demandas internas de comunicacédo da instituicdo, mediante a elaboracao
de apresentac¢fes, comunicados oficiais e conteudos correlatos;

d) alimentar e atualizar o portal institucional, sitios eletrénicos, redes sociais e canais de
atendimento digital da FAMA;

e) realizar a cobertura jornalistica, fotogréfica e de imprensa dos eventos promovidos
ou apoiados pela FAMA, responsabilizando-se pela producdo e viabilizacdo das

respectivas matérias informativas;

Secéo XV
Nucleo de Apoio Pedagodgico — NAP

Art. 68. O Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP) tem por finalidade apoiar os docentes
em sua qualificacdo didatico-pedagodgica, tendo vista a melhoria constante do ensino

desenvolvido pela FAMA no cumprimento de sua misséo e das visdes dela decorrentes.

Art. 69. Sao atribuicbes do NAP, através de sua coordenacdo e da equipe que o
compoe:

I. analisar anualmente os resultados da Avaliacdo do Processo Académico dos cursos
gue compreende a Avaliacdo do Desempenho Docente e das Disciplinas e Autoavaliacdo do
Aluno, detectando fragilidades a serem corrigidas e potencialidades a serem reforcadas;

II. analisar anualmente os dados estatisticos referentes ao rendimento escolar dos
alunos (aproveitamento + frequéncia), nos diferentes componentes das estruturas
curriculares de todos 0s cursos;

lll. analisar anualmente os dados referentes & movimentag¢do escolar do alunado dos
cursos, tais como: transferéncias, cancelamentos e trancamentos;

IV. realizar reunides com as Coordenacdes de Curso tendo em vista a analise dos
resultados da Avaliacdo Institucional, o levantamento de alternativas de solugcédo para as
fragilidades detectadas e as possibilidades de apoio do NAP;

V. estimular os professores para a realizagdo de projetos de pesquisa cientifica

vinculados ao ensino superior e suas formas de organizacdo curricular em especial os
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projetos inovadores de ensino, a serem apresentados e selecionados através dos Editais de
Pesquisa Docente, como uma das formas de qualificacdo do ensino, enquanto uma das
atividades-fim da FAMA;

VI. manter articulacdo com o Nucleo de Apoio ao Discente (NAD) responsavel por
diferentes programas tematicos de apoio aos alunos da FAMA, com a finalidade de integrar
acoes;

VII. manter articulagdo com a Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA), responséavel pela
avaliacdo institucional interna na FAMA, com a finalidade de integrar acées;

VIIl. elaborar atas das acdes desenvolvidas pelo NAP.
§ 1° Os profissionais vinculados a este nlcleo sdo escolhidos pelo Diretor Geral.

§ 2° A composicdo, a dindmica de funcionamento e a especificagdo de atribuicbes

estdo normatizadas em regulamentacao propria.

Secéo XVI
Nucleo de Apoio ao Discente — NAD

Art. 70. O Nucleo de Apoio ao Discente- NAD da FAMA atua de forma preventiva,

fazendo o acompanhamento dos estudantes, ao longo da graduacéo.

Art. 71. Sao atribuicbes do NAD, através de sua coordenacdo e da equipe que o
compoe:

I. analisar semestralmente os resultados Avaliacdo do Processo Académico dos
cursos que compreende a Avaliagdo do Desempenho Docente e das Disciplinas e
Autoavaliagdo do Aluno, detectando necessidades de apoio dos alunos;

Il. analisar semestralmente os dados estatisticos referentes ao rendimento escolar dos
alunos, nas disciplinas, buscando detectar os focos de retencéo, tendo em vista a¢cbes de
reforgo;

lll. realizar reunides com as Coordenacdes de Cursos, tendo em vista o levantamento
de alternativas de solucéo para as fragilidades discentes detectadas e as possibilidades de
apoio do NAD;

IV. manter articulagdo com as coordenacgfes de curso para auxilia-las no que se refere
ao colegiado de curso;

V. manter articulagdo com o NAP e CPA com a finalidade de integrar acdes;

§ 1° Os profissionais vinculados a este nucleo sé@o escolhidos pelo Diretor Geral.
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§ 2° A composicdo, a dindmica de funcionamento e a especificagdo de atribuicbes

estdo normatizadas em regulamentacao propria.

Secéo XVII
Do Nucleo de Acessibilidade, Incluséo e Direitos Humanos (NAID)

Art. 72. O Nucleo de Acessibilidade, Incluséo e Direitos Humanos - NAID sera
designado por Portaria do Diretor-Geral e tera a seguinte composicao:

|. Diretor Geral;

Il. Coordenador da CPA;

lll. Um representante dos Coordenadores;

IV. Um representante do corpo técnico-administrativo.

Paragrafo unico. Presidird o NAID o Diretor Geral e, na sua auséncia, o Coordenador
da CPA.

Art. 73. O NAID se reunira, ordinariamente, uma vez, por semestre, preferencialmente
antes do inicio do periodo letivo, para deliberar sobre procedimentos a serem adotados em
caso de matricula de alunos com deficiéncias, limitagcdes, superdotacdes ou com Transtorno

do Espectro Autista e extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 74. O NAID deve garantir o atendimento ao Estudante com Deficiéncias,
limitagcbes, superdotacbes e com Transtorno do Espectro Autista, prevendo o
desenvolvimento de acdes voltadas para o acesso, para a permanéncia e para qualidade do

ensino oferecidos aos estudantes matriculados na Instituicdo e aos seus colaboradores.

Art. 75. O NAID deverd garantir que a infraestrutura da instituicdo esteja adequada
para permitir a locomocao para pessoas com mobilidade reduzida, adaptagédo de sanitarios,
bebedouros e sinalizacao tatil e em braile compativel para pessoas com deficiéncia visual,
de forma que o estudante, professores e demais funciondrios tenham acesso a todos os

espacos institucionais.

Art. 76. O NAID devera garantir que a protecdo dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista, sejam atendidos nos termos legais.

Paragrafo Unico. Caso haja necessidade, o NAID designara profissional para

acompanhar o estudante portador da sindrome nas atividades académicas.
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Art. 77. Ao NAID cabera promover acdes de difusdo dos Direitos Humanos, como
processo dinamico, multidimensional, que envolva toda a comunidade académica e que

dissemine a necessidade de igualdade e de defesa da dignidade humana.

Art. 78. Seréa de responsabilidade do NAID analisar solicitac6es e emitir parecer sobre
a solicitacdo da prorrogacdo de prazo além do tempo maximo de integralizagéo,
estabelecido no Projeto Pedagdgico de Curso, para conclusdo do curso.

Art. 79. Todas as obras efetuadas pela instituicdo, seja de ampliacdo ou de reforma

deverdo ser previamente apresentadas ao NAID para aprovacao.

Paragrafo uUnico. A aprovagédo a que se refere o artigo se aplica exclusivamente a
aspectos de acessibilidade e inclusao.
Secéo XVIII
Da Equipe Multidisciplinar EaD

Art. 80. A Equipe Multidisciplinar da FAMA/EaD em consonancia com as premissas e
fundamentos de Educacdo a distancia previstos no PDI e PPC, é responsavel pela
concepcdo, producdo e disseminacdo das tecnologias, metodologias e recursos
educacionais dessa modalidade e tera previsdo de plano de acdo documentado e

implementado.

Art. 81. A Equipe Multidisciplinar tem como objetivo elaborar e/ou validar material
didatico utilizado no processo de ensino e de aprendizagem para a modalidade de ensino a

distancia na instituicdo, observado os planos de ensino dos componentes curriculares.

Art. 82. A Equipe Multidisciplinar sera constituida por profissionais de diferentes areas
do conhecimento e nomeada pela Direcdo Geral, os quais terdo sua atuacao baseada neste

regulamento.

Art. 83. S&o atribuicbes da Equipe Multidisciplinar:
I.  Coordenar a producdo dos materiais didaticos (impresso e on-line);
II.  Avaliar e validar os materiais didaticos elaborados pelos professores;
lll.  Implementar a proposta pedagogica nos materiais didaticos;
IV. Prestar assisténcia pedagogica e técnica aos alunos e professores-tutores no
desenvolvimento da disciplina;

V.  Participar do programa de formacéao docente.
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Secéo XIX
Da Ouvidoria

Art. 84. S&o objetivos da Ouvidoria da FAMA:
I. assegurar a participacdo da comunidade na Instituicdo, para promover a melhoria
das atividades desenvolvidas;
II. reunir informagdes sobre diversos aspectos da Faculdade, com a finalidade de

contribuir para a gestao institucional.
§ 1° A Ouvidoria esta vinculada a Direcao Geral.

§ 2° A dindmica de funcionamento e a especificagdo de atribuicdes estdo

normatizadas em regulamentacao propria.

Secéo XX
Da Coordenacéo de Estagio Supervisionado

Art. 85. O Estagio Supervisionado tem como finalidade dar cumprimento a legislacéao
pertinente ao Estagio Supervisionado no ambito da FAMA.

Art. 86. O Estagio Supervisionado é regido por legislacdo especifica, sendo um
complemento curricular obrigatério ou n&o-obrigatério, de acordo com a proposta

pedagdgica de cada curso.

Art. 87. O Estégio supervisionado é coordenado por um professor com formacao na
area do estagio. Sao atribui¢cdes do professor coordenador de Estagio Supervisionado:
I. seguir as diretrizes da politica de estagio da FAMA,
Il. gerenciar todas as atividades de Estagio;
Ill. orientar e prestar todo e qualquer esclarecimento aos estagiérios;
IV. avaliar as instalagfes da parte concedente do estagio e sua adequacéo a formacgéo
cultural e profissional do educando;
V. levantar e divulgar oportunidades de estagio;

VI. realizar reunibes com estagiarios.

Paragrafo unico. O professor coordenador de estagio supervisionado € escolhido

pela coordenacao de curso mediante deferimento da Direcédo Geral.
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Secéo XXI
Da Coordenagao do Nucleo de Praticas Juridicas

Art. 88. O Nucleo de Pratica Juridica - NPJ, 6rgdo encarregado de implementar,
coordenar, orientar e supervisionar as atividades de Estagio do Curso de Graduagédo em
Direito, da Faculdade, tem por finalidade funcionar como laboratério juridico e propiciar a
Pratica Profissional de Advocacia sob forma de Estdgio Supervisionado, respeitadas as

competéncias especificas da coordenacdo do Curso e da Instituicao.

Art. 89. Compete ao Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica:
I. implementar as decisbes do nulcleo de préatica juridica, referentes aos estagios
supervisionados, em consonancia com a coordenagdo do curso de Direito;
Il. assinar as correspondéncias, certiddes e declaragfes referentes aos estagios;
[ll. administrar todo o trabalho desenvolvido no nucleo, obedecida a legislagéo vigente;
IV. zelar para que sejam mantidos em ordem e em dia os arquivos ou ficharios dos
casos confiados ao nucleo;
V. proceder a distribuicdo de casos de modo a dar igual oportunidade de pratica a todos
0s estagiarios;

VI. zelar pela ordem e disciplinas indispensaveis ao bom andamento do nucleo;

VII. elaborar, respeitada a legislacao vigente, a escala de horarios dos estagiarios junto
ao servico de assisténcia juridica de forma manter uma distribuicdo equitativa de
académicos nos diversos horarios de funcionamento do mesmo;

VIII. fiscalizar o cumprimento dos horarios de trabalho a que estejam sujeitos, bem como
o0 cumprimento das tarefas que Ihes forem confiadas;

IX. propor a coordenacdo de curso modificagfes nos diversos formularios utilizados no
servico de assisténcia juridica;

X. propor a coordenacdo de curso projetos de trabalho interdisciplinar a serem
desenvolvidos conjuntamente com outros setores ou cursos da instituicéo;

Xl. dar parecer sobre a viabilidade didatica e préatica dos projetos alternativos de estagio,
encaminhados ao nucleo de prética juridica pelos professores de estagio;

XIl. autorizar atividades externa de estagio, sendo os estagiarios selecionados na forma
e de acordo com os critérios estabelecidos pelo ndcleo de prética juridica, em escritorio de
advocacia ou 6rgéo, entidade ou empresa conveniada com a institui¢cao;

XIll. visitar, quando necessario, 0s escritorios de advocacia, 6rgdos, entidades e
empresas conveniadas para avaliar a forma como esta desenvolvendo-se o estagio externo;

XIV. controlar o material do nucleo de pratica juridica quanto a aquisicdo, guarda e
distribuicdo aos estagiarios;

XV. executar as atividades relativas ao convénio mantido com a OAB, bem como com
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outras entidades, relativas ao estagio;

XVI. encaminhar relatério anual das atividades desenvolvidas na assisténcia juridica e
documentacdo conclusiva do estagio supervisionado ao coordenador do curso de direito, e
posterior encaminhamento a Secretaria Geral da FAMA,

XVII. coordenar e/ou supervisionar todas as atividades de estagio do curso de Direito na
forma das legislacdes vigentes;

XVIII. supervisionar as atividades dos advogados contratados do NPJ.

Paragrafo unico. O coordenador do Nucleo de Prética Juridica é escolhido pela

coordenagédo de curso mediante deferimento da Dire¢céo Geral.

Secéo XXII
Da Coordenacéo da Clinica Escola de Psicologia
Art. 90. A Clinica Escola de Psicologia é o 6rgdo destinado as praticas clinicas
supervisionadas e ao atendimento psicolégico a comunidade interna e externa, constituindo-
se em laboratorio de formacédo profissional para os discentes do Curso de Graduagdo em
Psicologia da Faculdade FAMA.

Art. 91. A Clinica Escola de Psicologia sera coordenada por um Psicélogo designado
como Responsavel Técnico, indicado pelo Coordenador do Curso de Psicologia e designado
pelo Diretor Geral.

§ 1° O Responsavel Técnico devera ser psicélogo regularmente inscrito no Conselho

Federal de Psicologia — CFP e no respectivo Conselho Regional de Psicologia — CRP.

§ 2° O funcionamento da Clinica Escola de Psicologia sera regido por Regulamento

proprio, aprovado pelo CONSEPE.

Art. 92. Compete ao Coordenador da Clinica Escola de Psicologia:

| — planejar, dirigir e coordenar as atividades académicas, administrativas e
operacionais da Clinica Escola;

Il — supervisionar os estagiarios do Curso de Psicologia nas préticas clinicas,
garantindo a qualidade da formacéao profissional;

Il — zelar pelo estrito cumprimento dos principios éticos e das resolu¢gfes emanadas
pelo Conselho Federal de Psicologia — CFP;

IV — organizar escalas de atendimento, fluxos de triagem e gestéo dos prontudrios dos
pacientes atendidos;

V — garantir a infraestrutura adequada dos espacos de atendimento clinico, em
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consonancia com as normas regulatorias aplicaveis;
VI — elaborar relatérios periddicos de atividades e encaminha-los & Coordenagédo do
Curso de Psicologia e a Direcédo Geral;
VII — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Coordenacgédo do
Curso e pela Diregao Geral.
Secéo XXl
Das Empresas Juniores

Art. 93. As Empresas Juniores, constituidas sob a forma de associacdes civis sem
fins lucrativos, geridas por estudantes regularmente matriculados na Faculdade FAMA, tém
por finalidade fomentar o empreendedorismo e possibilitar a aplicagdo préatica dos

conhecimentos adquiridos ao longo da formagéo académica.

Art. 94. Cada Empresa Junior contard com a supervisdo de um Professor Orientador

designado pelo Coordenador do respectivo Curso, com anuéncia da Dire¢do Geral.

Art. 95. Compete ao Professor Orientador ou Coordenador de Empresa Janior:

| — orientar os estudantes na elaboracdo de estatutos, estruturacdo organizacional e
gestao de projetos no ambito da Empresa Junior;

Il — supervisionar a prestacdo de consultorias e servigos pelos estudantes, zelando
pela qualidade técnica e ética dos trabalhos realizados;

Il — garantir o alinhamento das atividades desenvolvidas as premissas de formacao
académica e ética pratica inerentes ao curso;

IV — intermediar as relag6es entre a Empresa Junior e as Coordenacdes de Curso ou a
Direcdo Geral, sempre que necessario;

V — estimular a participacdo dos estudantes em projetos inovadores, competi¢cdes de
empreendedorismo e redes de empresas juniores;

VI — exercer as demais atribuicbes que lhe forem conferidas pela Coordenacdo de

Curso ou pela Diregéo Geral.

Secao XXIV
Do Auxiliar Administrativo
Art. 96. O Auxiliar Administrativo é o servidor técnico-administrativo responséavel pela
execucdo de atividades operacionais de suporte as coordenagfes, secretarias,

departamentos e nucleos da Faculdade FAMA.

Art. 97. S&o atribuicdes do Auxiliar Administrativo:

| — realizar o atendimento ao publico interno e externo, prestando informacfes e
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orientacdes pertinentes as suas fungoes;

Il — executar rotinas de protocolo, arquivamento e organizacdo de documentos e
correspondéncias;

Il — apoiar as atividades administrativas dos setores a que estiver vinculado, conforme
as demandas de seus superiores imediatos;

IV — operar equipamentos e sistemas de informética necessérios ao desempenho de
suas funcoes;

V — zelar pela conservagao e organizacao dos materiais, equipamentos e espacos sob
sua responsabilidade;

VI — exercer as demais atribuicdes que lhe forem delegadas pela chefia imediata.

Secdo XXV
Da Supervisado de Limpeza e Seguranca
Art. 98. A Supervisdo de Limpeza e Seguranga € o cargo ou fungéo responsavel por
coordenar as equipes operacionais de limpeza e de vigilancia patrimonial da Faculdade
FAMA, garantindo as condicdes adequadas de higiene, conservagdo e seguranca das

instalacdes fisicas.

Art. 99. Compete ao Supervisor de Limpeza e Seguranca:

| — coordenar, supervisionar e orientar as equipes operacionais de limpeza e vigilancia,
proprias ou terceirizadas;

Il — fiscalizar a execucao diaria dos servigcos contratados, verificando o cumprimento
dos padrdes de qualidade estabelecidos;

Il — acompanhar e registrar demandas de manutencao predial corretiva ou preventiva,
encaminhando-as a Diretoria Administrativa;

IV — elaborar escalas de trabalho das equipes sob sua supervisdo e controlar
frequéncia e desempenho;

V — comunicar & Dire¢do Geral ou a Diretoria Administrativa quaisquer irregularidades
ou incidentes de seguranga ocorridos nas dependéncias da instituicao;

VI — zelar pelo cumprimento das normas de seguranca do trabalho aplicaveis as

atividades sob sua responsabilidade;
VIl — exercer as demais atribuicbes que I|he forem conferidas pela Diretoria

Administrativa ou pela Direcao Geral.
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TITULO IV

DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 100. A Faculdade ministra ou podera ministrar os seguintes cursos:

I. sequenciais, por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos definidos pelo CONSEPE;

Il. técnico, ofertados através do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec), abertos a candidatos que tenham concluido ou que estejam cursando
0 ensino médio;

Ill. de graduacgdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

IV. de pos-graduacdo, compreendendo programas de doutorado, mestrado,
especializagdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos
superiores;

V. de extensdo e aperfeicoamento, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos, em cada caso, pelo CONSEPE.

Art. 101. A matriz curricular dos cursos de graduacdo é elaborada a partir das

diretrizes curriculares fixadas pelo MEC.

Art. 102. A duracéo dos Cursos de Graduacéo, para efeito de integralizacdo curricular,
€ expressa em numero de periodos (semestrais) ou anos e horas, observada a duragéo
estabelecida no Projeto Pedagdgico aprovado pelo CONSEPE, em consonancia com a

legislacéo pertinente.

§ 1° O aluno que nao integralizar seu curso no periodo equivalente ao previsto no
Projeto Pedagdgico, sera considerado jubilado e, para obtencdo da graduagdo, podera
retornar aos estudos por meio de participagdo em novo processo seletivo, sendo adaptado a
matriz curricular em vigor, garantido o aproveitamento de disciplinas consideradas

equivalentes, em conformidade com as normas emanadas pelo CONSEPE.

§ 2° O aluno podera ter abreviada a duragdo de seu curso, se demonstrado
extraordinario aproveitamento nos estudos averiguado por meio de provas e outros
instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora especial e em

conformidade com a regulamentacéo estabelecida pelo CONSEPE.
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§ 3° A FAMA informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, 0os programas
dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos, qualificacdo dos

professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 103. A Faculdade desenvolve, incentiva e apoia a pesquisa, diretamente ou por
meio da concesséo de auxilio para a execugdo de projetos cientificos, bolsas especiais,
formac@o de pessoal pds-graduado, promogdo de congressos e semindrios, intercambio
com outras instituicdes, divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas e outros meios

ao seu alcance.

Art. 104. A pesquisa é parte integrante das atividades da Faculdade, coordenada pela

coordenagédo de curso.
Paragrafo Unico. A pesquisa se volta, particularmente, para a experimentagdo, como
atividade de professores e alunos dirigida para o dominio e a identificacdo de métodos e

processos, em cada campo especifico.

CAPITULO III
DA EXTENSAO

Art. 105. A Faculdade mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e

servicos, para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes & area de sua atuacao.

Pardgrafo Unico. As atividades de pesquisa e extensdo se regem por regulamento

especifico aprovado pelo CONSEPE.

Secéo |

Dos Programas de Formacgéo Continuada
Art. 106. Os programas de formacgéo continuada pelo Instituto Superior de Educacao-
ISE, estardo abertos a profissionais da educacdo basica nos diversos niveis, sendo
organizados de modo a permitir atualizacéo profissional, obedecida a legislacao pertinente.

§ 1° Os programas de formacdo continuada para professores terdo duracdo variavel,
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dependendo de seus objetivos e das caracteristicas dos profissionais neles matriculados.

8§ 2° A conclusao de programas de formagé&o continuada daré direito a certificado.

Secéo Il
Dos Programas Especiais de Formacgao Pedagogica

Art. 107. Os programas especiais de formacdo pedagdgica tém como finalidade,
oferecer sélida base de conhecimentos na area de estudos a portadores de diploma de nivel
superior, em cursos relacionados a habilitagdo pretendida, estruturados em conformidade

com a legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de curso se encarregard de verificar a
compatibilidade entre a formag&o do candidato e a disciplina para a qual pretende habilitar-
se.

TITULO V
DA ORGANIZACAO DOS CURSOS

CAPITULO |
DA NATUREZA DOS CURSOS

Art. 108. A Faculdade pode manter cursos técnicos, de graduacdo, pos-graduacao,
sequenciais, de extensdo e outros na medida das possibilidades técnicas e financeiras e

observadas as exigéncias legais relativas a autorizacdo de funcionamento.

Secéo |
Do Curso Técnico
Art. 109. A Faculdade pode manter cursos técnicos observadas as exigéncias legais

relativas a autorizacéo de funcionamento.

Secéo Il

Do Curso de Graduacéao

Art. 110. A Faculdade oferece cursos de graduacédo autorizados pelo MEC - Ministério
da Educacdo, abertos a matricula de candidatos que hajam concluido curso do ensino
médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo ou outras formas

previstas na legislacao vigente e aprovadas pelo CONSEPE.
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§ 1°. A conclusdo do curso de licenciatura dara direito a diploma de licenciado para

docéncia seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso.

§ 2° A concluséo do curso de bacharelado dard direito a diploma de bacharel seguindo

as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso.

Art. 111. E obrigatério o cumprimento integral do contetdo e carga horaria,

estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina.

Secéo Il

Dos Cursos de Extenséo e Aperfeicoamento

Art. 112. A Faculdade ministrara cursos de extensdo e aperfeicoamento que
promovam e intensificam suas relagbes com a comunidade, visando a elevagdo da

gualidade de vida na regido em que se insere.

Art. 113. Os cursos de extensdo e aperfeicoamento tem por finalidade aprofundar
conhecimentos em areas cientificas, culturais e profissionais especificas, sendo organizados

e aprovados pelas coordenacgfes respectivas.

Secéo IV
Dos Cursos Sequenciais

Art. 114. A Faculdade oferecera dentro de suas possibilidades, cursos sequenciais
por campo do saber, de diferentes niveis de abrangéncias, abertos a candidatos que

atendam aos requisitos estabelecidos pela Instituicdo, obedecida a legislacdo pertinente.

Secéo V

Dos Cursos de Pés-Graduagao
Art. 115. Os cursos de pés-graduagdo, abertos a graduados, tém por finalidade
aprofundar conhecimentos em areas cientificas e ou técnicas e se destinam a qualificacéo

de docentes para 0 magistério superior ou de profissionais em areas especificas.

Paragrafo Unico. Os cursos previstos neste artigo tém seus projetos definidos pela

legislacdo pertinente e por regulamento proprio aprovado pelo CONSEPE.

45



H) FACULDADE ALDETE MARIA ALVES
S REGIMENTO INTERNO

FAMA
Secéo VI
Dos Demais Cursos

Art. 116. Os cursos ndo definidos como técnico, graduacdo, aperfeicoamento ou
especializacdo, obedecem a  projetos especificos, aprovados pelo CONSEPE e

destinam-se ao atendimento da comunidade académica, local e regional.

Paragrafo Unico. Os cursos a que se refere o artigo anterior tém, como destinacao
principal, a divulgacdo da cultura e o processo de educacao permanente e de qualificacédo
profissional, aos portadores ou ndo de habilitagdo especifica obtida por processo

formalizado.

CAPITULO I
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Secéo |

Dos Conceitos e dos Critérios da Composigao Curricular

Art. 117. Entende-se por curriculo o conjunto organizado de disciplinas, elaborado
para determinado curso, sob observancia das diretrizes curriculares estabelecidas pelos

orgdos competentes e previstas na legislacédo atinente.

Paragrafo Unico. Entende-se por disciplina o conjunto de estudos e atividades
correspondentes a um programa desenvolvido em um periodo letivo, com duracao

determinada no projeto pedagdgico de curso.
Art. 118. A Faculdade adota estrutura curricular com disciplinas organizadas em
conjuntos seriados anuais, semestrais ou modulares, seguindo as Diretrizes Curriculares

Nacionais do MEC.

Art. 119. O curso de graduagdo tem a duracdo minima especificada em horas, de

acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 120. O prazo de conclusdo de cursos de graduacao é estabelecido nos Projetos

Pedagdgicos dos Cursos.

Paragrafo unico. O estudante do curso de graduacéo deve integralizar a organizacao

curricular prevista no Projeto Pedagdgico do Curso para obter diploma assim como cumprir
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as exigéncias do Ministério da Educacdo no que diz respeito a participacdo em exames

especificos.

Art. 121. A organizacdo e a proposta pedagdgica dos cursos de graduagdo serao
definidas em cada Projeto Pedagdgico de Curso que deverd contemplar as Diretrizes
Curriculares, a legislacao especifica e o disposto no Projeto Politico Pedagogico e no Plano

de Desenvolvimento Institucional.

Secao Il

Da Execucéo Curricular

Art. 122. O tempo de duragdo dos cursos de graduacdo da Faculdade deve ser
integralizados nos limites minimos e maximos de anos, semestres e periodos letivos
determinados em legislacdo e nas Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso, assim

como especificados nos Projetos Pedagdgicos dos cursos.

Art. 123. A duracdo de cada aula nas diversas modalidades de curso sera

regulamentada pela legislacdo em vigor.

Art. 124. A FAMA podera autorizar vaga para matricula em disciplina isolada a
graduado e a graduando que esteja matriculado em curso de graduacéo desta ou de outra
IES, no periodo de matricula estabelecido no calendario académico, preenchidos os
seguintes requisitos:

| — existéncia de vaga na disciplina;

Il — comprovacédo da situacéo de graduado ou graduando;

Il — demonstracdo, atraves de histérico escolar e ementas, de ter sido aprovado nos

contetidos programaticos necessarios ao acompanhamento da disciplina.

§ 1° O requerimento, para fins de matricula isolada, € limitado a no maximo 12 (doze)

horas semanais, ndo podendo haver, em nenhuma hipo6tese, coincidéncia de horarios.

§ 2° A carga horéria total permitida para os fins do caput deste artigo sera de 360

(trezentos e sessenta) horas.
§ 3° A discente ou o discente matriculado em disciplina isolada, além dos recursos

estritamente necessarios ao cumprimento da disciplina, faz jus tdo somente ao histérico

escolar e as ementas das disciplinas aprovadas.
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§ 4° A conclusao de disciplinas isoladas néo configurara, sob qualquer hipotese,
vinculo de aluno regular do curso, ndo sendo meio apto a obtencao de direitos de qualquer

natureza referente a conclusao de curso de graduacao.

Art. 125. N&o serdo aceitas disciplinas isoladas cursadas em outra instituicdo para fins
integralizagao curricular dos graduandos nos cursos de graduagédo da FAMA.

Secao Il

Dos Programas

Art. 126. A cada disciplina corresponde um programa, elaborado pelo respectivo
professor sob a forma de plano de ensino, devidamente aprovado pela coordenagédo do

respectivo curso e Direcao Geral.

TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 127. O ano letivo, independente do civil, abrange, no minimo, duzentos dias de
atividades académicas efetivas, distribuidos em (2) dois periodos letivos regulares, nao

computados os dias reservados a exames.

8 1° O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se completem
os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do conteudo e duragéo

estabelecidos nos programas das disciplinas ministradas nos cursos de graduacéo.

§ 2° Os cursos de graduacédo poderao funcionar nos turnos diurno, noturno e integral.

Art. 128. O calendario escolar estabelece os periodos de aulas, provas, exames e
outras atividades julgadas convenientes, tendo em vista o0 interesse do processo
educacional e o disposto neste regimento.

Art. 129. Entre os periodos regulares podem ser executados programas de ensino,
pesquisa e extensao extracurriculares ou curriculares, sendo que, para estes, as exigéncias

sdo iguais, em conteudo, carga horaria, trabalho escolar e critério de aprovacdo, as dos
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periodos regulares.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 130. O ingresso nos cursos sequenciais, de graduacdo e de pds-graduacao, sob
qualquer forma, é feito mediante processo de selec¢édo, fixado pelo CONSEPE e divulgado

por meio de edital.

Art. 131. As inscricdes para 0 processo seletivo sdo abertas em edital, do qual
constardo os cursos oferecidos, turnos com as respectivas vagas, os prazos de inscri¢cdo, a
documentacgéo exigida para a inscri¢cdo, a relacéo e o periodo das provas, testes, entrevistas
ou analise de curriculo escolar, conteudos exigidos nas provas, os critérios de classificacéo

e desempate, e demais informagdes Uteis.

Art. 132. Antes de cada periodo letivo, a Faculdade torna publico os seus critérios de
selecdo de alunos nos termos da legislacdo e das normas vigentes, bem como as demais

informag0des pertinentes aos cursos oferecidos.

Art. 133. O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacgdo sera coordenado
pelo CONSEPE, abrangendo conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do

ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem avaliados em provas.

Art. 134. A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis

minimos estabelecidos em edital.

§ 1° Na hipoétese de restarem vagas ndo preenchidas, a Faculdade poderéa realizar
novo processo seletivo, ou preenché-las com alunos transferidos de outras instituigcdes, ou
ainda candidatos portadores de diploma de graduacdo em nivel superior de cursos

devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

§ 2° N&o sdo admitidos pedidos de revisdo de provas de processo seletivo nem

recursos contra a classificagéo.

§ 3° A Faculdade mantera os relatérios dos processos seletivos e seus resultados,

devidamente arquivados, por no minimo um periodo de 5 anos apés a concluséo do curso.
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CAPITULO Il

DA MATRICULA E REMATRICULA

Art. 135. A matricula e rematricula, ato formal de ingresso ou permanéncia no curso e
vinculo formal com a Faculdade, realiza-se em prazo estabelecido no calendario académico,
instruido o requerimento com a seguinte documentacao:

| — certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, bem como cépia
do historico escolar;

Il — prova de quitacdo com o servi¢o militar e obrigacoes eleitorais;

Il — comprovante de pagamento ou de isengdo da primeira mensalidade dos encargos
educacionais;

IV — cédula de identidade;

V — certiddo de nascimento ou casamento;

VI — contrato de prestagdo de servigos educacionais, devidamente assinado pelo

candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos.

§ 1° No caso de diplomado em curso de graduacdo sera exigida a apresentacao do
diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no item 1.

§ 2° No caso de alunos estrangeiros a documentacdo devera atender a legislacédo

vigente.

Art. 136. O candidato classificado em processo seletivo, que ndo se apresentar para
matricula dentro do prazo estabelecido, com todos os documentos exigidos, perde o direito

a matricula.
§ 1° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentacéo, no prazo devido,
dos documentos exigidos, motivo pelo qual, no ato de sua inscricdo, deve tomar ciéncia

sobre esta obrigacao.

§ 2° O eventual pagamento de encargos educacionais ndo déa direito a matricula, caso

o candidato ndo apresente os documentos previstos no edital.

Art. 137. A matricula deve ser renovada semestralmente, nos prazos estabelecidos no

calendério académico.

§ 1° A ndo renovacdo de matricula no prazo regulamentar, entendida esta como ato

formal e indispenséavel para a vinculacdo do aluno com a FAMA, implica abandono do curso
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e desvinculagéo do aluno da Faculdade.

8§ 2° O requerimento de renovagdo de matricula é instruido com o contrato de
prestacdo de servicos educacionais e o comprovante de pagamento ou isencdo dos
encargos educacionais, bem como de quitacdo de parcelas referentes ao semestre ou ano

letivo anterior.

Art. 138. Na matricula seriada, admite-se a dependéncia de disciplinas, observada a

compatibilidade de horérios.

Art. 139. A matricula nos cursos de graduacdo é precedida de processo seletivo
aberto a candidatos que hajam concluido o ensino médio ou equivalente, segundo normas

especificas estabelecidas pela legislacéo vigente e pela CONSEPE.

Paragrafo unico. A matricula nos cursos de graduacgdo para alunos portadores de
diploma de curso superior é precedida de estudo de aproveitamento das disciplinas
equivalentes as cursadas segundo normas especificas estabelecidas pela legislacéo vigente
e pelo CONSEPE.

Art. 140. A matricula nos cursos de pés-graduacédo € concedida a alunos portadores
de diploma de curso de graduacdo, segundo normas especificas estabelecidas pela

legislacdo vigente e pelo CONSEPE.

§ 1° Admite-se matriculas em modulos isolados dos cursos de pés-graduacédo a ndo

portadores de diploma de graduacéo.

§ 2° Para a conclusédo do curso de pés-graduacgédo e obtengdo do respectivo titulo é
necessario a comprovacao idénea da conclusdo de curso de graduacdo reconhecido na

forma da Lei.

Art. 141. A matricula de alunos estrangeiros nos cursos de graduagdo e de pos-
graduacéo, resultado de convénios culturais, institucionais ou governamentais, € precedida
segundo normas especificas estabelecidas pela legislacdo vigente, por este regimento e
pelo CONSEPE.

Art. 142. Independente do processo seletivo, pode ser efetuado ingresso de
candidatos portadores de diploma registrado de curso superior, observadas as normas

vigentes e o limite de vagas fixado para cada curso de graduacdo ministrado pela
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Faculdade.

Art. 143. Ocorrendo a existéncia de vagas a Faculdade poderd abrir matricula nas
disciplinas de seus cursos aos alunos ndo regulares que demonstrarem capacidade de
cursa-las com proveito, mediante processo seletivo prévio, nos termos do artigo 50 da Lei
9394/96.

Art. 144. Em caso de alteracdo curricular, sujeita-se o aluno, no seu reingresso, ao

cumprimento do novo curriculo.

CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 145. Pode ser concedido o trancamento de matricula para efeito de, interrompidos
os estudos, manter o aluno vinculado a Faculdade e seu direito de renovacdo de matricula

para o proximo e consecutivo periodo letivo.

§ 1° O trancamento tem validade, apenas, até o final do periodo letivo vigente em que

foi requerido.

s

§ 2° O trancamento é concedido até (2) duas vezes consecutivas, respeitada a

legislacéo vigente.

§ 3° O periodo, durante o qual o aluno tiver sua matricula trancada, nao sera

computado na contagem de tempo de integralizac&o curricular.

§ 4° Os alunos podem retornar & Faculdade mediante requerimento de reabertura de
matricula, nos prazos fixados no Calendério Escolar, desde que haja vaga no curso, série ou
moédulo pretendidos, e ainda de acordo com a analise curricular, devendo, se necessario,

adaptar-se & matriz curricular vigente.
§ 5° O trancamento de matricula aplica-se somente a cursos de graduacao.

Art. 146. A matricula do aluno, além dos casos previstos na legislagdo, pode ser
cancelada:
I. A requerimento do préprio aluno;
Il. Por ato do diretor, quando:
a) exceder a 02 (duas) vezes consecutivas o pedido de trancamento;
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b) faltar a mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem justificativa;

c) forreprovado 03 (trés) vezes na mesma disciplina, médulo ou série;

d) exceder o tempo méximo de integralizacao curricular;

e€) nado cumprir os prazos fixados para os programas de Pés-Graduacao;

f) apdés apuracdo dos fatos e atos por Comissdo de Inquérito nos termos
regimentais;

g) como penalidade por descumprimento de normas deste regimento, apurado em
procedimento disciplinar;

h) quando se verificar ato ou fato alheio a vontade das partes que venha a impedir
terminantemente a continuidade dos estudos;

i) guando ocorrer o jubilamento.

§ 1° O cancelamento implica na reprovacgéo da disciplina, modulo ou série que o aluno

estiver cursando.

§ 2° O aluno cuja matricula tenha sido cancelada pode retornar a Faculdade mediante
novo processo seletivo, tendo direito ao aproveitamento de disciplinas eventualmente

cursadas com aproveitamento, nos termos deste Regimento e de normas do CONSEPE.

§ 3° Ao aluno, cuja matricula tenha sido cancelada por ato do Diretor, nos termos das

alineas “f’ e “g”, é vetado seu reingresso, tendo direito de receber o Histérico Escolar.

CAPITULO V
DA JUBILACAO

Art. 147. Serd recusada nova matricula ao estudante que ndo conseguir concluir o
curso completo de graduacgdo, presencial e a distadncia, no prazo maximo fixado pela

legislacao aplicavel, para sua integralizagéo.

§ 1° Nao sera computado, no prazo de integralizacdo, o periodo correspondente a

trancamento de matricula.

§ 2° O estudante jubilado ficar4 automaticamente desligado da Faculdade cessando,

consequentemente e de pleno direito, o seu vinculo com o curso que vinha sendo realizado.
§ 3° O estudante jubilado terd o direito de se submeter a novo Processo Seletivo, para
0 mesmo curso ou curso diferente e, classificado, nele matricular-se, observadas as

exigéncias legais pertinentes.
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§ 4° O estudante podera valer-se do aproveitamento de estudos do curso anterior do
qual foi desligado, por efeito de jubilacdo, o que fard de conformidade com a legislacéo
vigente.

§ 5° Ao estudante que ainda ndo tenha esgotado o prazo méaximo para a conclusao do
curso de graduacdo em que se encontra matriculado, mas que, comprovadamente, vai
incorrer na pena de jubilacdo, é facultado, a seu exclusivo critério, submeter-se desde logo a
novo Processo Seletivo e, se classificado, nele matricular-se, observadas as exigéncias

legais pertinentes.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 148. A Faculdade, nos limites das vagas existentes, pode aceitar transferéncias
de alunos provenientes de cursos idénticos, equivalentes ou afins aos seus, mantidos por
estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estrangeiros, autorizados ou
reconhecidos, feitas as necessarias adaptacdes curriculares, de acordo com as normas

legais vigentes e o disposto neste regimento.

§ 1° A FAMA aceitara a transferéncia de alunos regulares, para cursos afins, na

hipotese de existéncia de vagas, e mediante processo seletivo.

§ 2° A FAMA concedera transferéncia de aluno regular nela matriculado, que ndo pode
ser negada, seja em virtude de inadimpléncia, seja em razdo de processo disciplinar em
tramite ou, ainda, em fung&o de o aluno estar frequentando o primeiro ou o Uultimo periodo

de curso, em conformidade com a legislacdo vigente.
§ 3° O exame da situagéo de cada transferido é feito em processo individual.
§ 4° As adaptacOes ndo consideram exigéncias relativas a processo seletivo.

§ 5° As matérias componentes das diretrizes curriculares dos curriculos cursados com
aproveitamento pelo estudante podem ser aproveitadas, com a dispensa de qualquer
adaptacdo obrigatéria mediante analise de equivaléncia dos seus contetdos considerando
sempre as diretrizes curriculares, e observadas as seguintes e demais normas da legislacao
pertinente:

| — as disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em
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instituicdo autorizada, serdo automaticamente reconhecidas, atribuindo—se-lhes as notas e
carga horaria obtidos no estabelecimento de procedéncia;

Il — o reconhecimento a que se refere o inciso | deste artigo implicar4 a dispensa de
qgualquer adaptacao e de suplementacao de carga horaria;

IIl — a verificacdo, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar—-se—a4 com a constatacao
de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas correspondentes a cada
matéria;

IV — observando o disposto nos itens anteriores, sera exigido do aluno transferido,
para integralizacdo do curriculo, o cumprimento regular das demais disciplinas e da carga
horéaria total;

V — o cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido para
efeito de integralizacédo curricular, em funcdo do total de horas obrigatorias a expedi¢cdo do
diploma da FAMA.

8 6° Exige-se do transferido que curse as disciplinas da parte complementar do
curriculo pleno, podendo ser consideradas disciplinas da mesma categoria, cursadas com
aproveitamento pelo aluno, desde que apresentem, no contexto curricular, equivalente valor

formativo.

8§ 7° A documentagdo pertinente a transferéncia deve ser, necessariamente, da

instituicdo de origem e em original ou cOpia autenticada.

Art. 149. A Faculdade proporciona ao aluno transferido orientagéo e aconselhamento,
visando esclarecer convenientemente diferencas de curriculos e contelddos e as adaptacdes

a que se sujeitar na continuidade dos estudos.

Pardgrafo Unico. O aluno transferido para a Faculdade ter4 sua vida escolar

regularizada na instituicdo conforme legislacdo em vigor.

Art. 150. Caso o numero de candidatos a transferéncia seja superior ao nimero de

vagas, proceder-se-a a selec¢éo de acordo com as instrugdes expedidas pelo CONSEPE.

Art. 151. Ao estudante que necessite mudar seu domicilio para exercer cargo ou
funcdo publica civil ou militar, na esfera federal ou estadual, e de seus dependentes
legalmente caracterizados e identificados, se aceita transferéncia em qualquer época do ano
e independentemente da existéncia de vaga, desde que requerida em razao de comprovada
remocao ou transferéncia que acarrete mudanca de residéncia para o municipio de Iturama

ou localidade préximo deste.
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Paragrafo Unico. As transferéncias ex officio dar-se-do na forma da lei.

Art. 152. Os estudantes transferidos na forma do artigo antecedente sujeitam-se,

como os demais transferidos, as normas estabelecidas neste regimento.

Art. 153. As transferéncias a alunos regulares da Faculdade serdo concedidas nos

termos da legislacéo pertinente.

Art. 154. A transferéncia suspende as obrigac¢des financeiras do aluno para com a

Faculdade, a partir do més seguinte ao vencimento.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 155. O aluno que tiver cursado com aproveitamento disciplinas em cursos de
graduacdo, pode solicitar dispensa de cursa-las, mediante Processo de Andlise Curricular,
instruido pela Secretaria e realizado pelo coordenador de curso.

§ 1° As disciplinas das diretrizes curriculares séo aproveitadas na forma da lei.

§ 2° A andlise de equivaléncia de estudos das disciplinas da parte diversificada do
curriculo, para efeito de aproveitamento, faz-se em termos de qualidade e densidade,
tomando-se o programa da disciplina para a andlise de qualidade e sua duracdo para

analise de densidade.

§ 3° A analise do programa cursado considera ainda sua adequagdo a contexto

curricular destinado a formagé&o do aluno, no curso e nivel respectivos.

§ 4° Nos casos em que se verifique a necessidade de adaptacdo de estudos para
efeito de equivaléncia, realiza-se a mesma sob direta supervisdo e orientacdo do professor

da disciplina correspondente.

§ 5° Em consonancia com o paragrafo segundo do artigo 47 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, o aluno que apresente extraordinario aproveitamento nos
estudos podera ter abreviada a duracdo de seu curso, desde que obedeca as normas do
sistema de ensino e comprove seu aproveitamento por meio de provas e avaliagbes

especificadas, aplicadas por banca examinadora, de acordo com a regulamentacdo do
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CAPITULO VI

DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 156. O rendimento escolar do aluno, em cada disciplina, é verificado em funcao

da assiduidade e eficiéncia nos estudos, ambas eliminatorias por si mesmas.

Paragrafo Unico. Esta impedido de prestar exame final, o aluno que tenha faltado a

mais de vinte e cinco por cento das atividades programadas na disciplina.

Art. 157. Entende-se por eficiéncia o grau de aplicacdo do aluno ao estudo, e sua
verificagao se faz:
[. por no minimo (2) duas avaliacdes especificas, por bimestre, sendo que esse
namero e natureza, poderdo ser alterados, mediante definicdo das coordenacdes de curso e
regulamentados pela Dire¢cdo Geral,

II. por um exame final, apds o encerramento do periodo letivo.

§ 1° O exame final, a que se refere o inciso Il deste artigo sera escrito e presencial,

mesmo para as disciplinas EaD.

§ 2° A data de aplicacdo das avaliagbes bimestrais, provas substitutivas e do Exame
Final, para todos os cursos, sera definida em Calendario Académico e divulgada nos murais
da FAMA.

§ 3° As disciplinas préticas, de projetos ou de carater experimental, em funcdo da néo
aplicabilidade de provas escritas ou de avaliagbes finais, terdo sua forma de avaliacdo

definida em norma especifica aprovada pelo CONSEPE.

Art. 158. As avaliagOes versardo sobre a temética lecionada no respectivo bimestre e

o exame final versara sobre a matéria lecionada durante o segundo bimestre.

Art. 159. O prazo de entrega na secretaria pelos docentes dos resultados bimestrais e

exame serd definido a cada periodo letivo no calendario académico.

Art. 160. As notas bimestrais, de exames finais e outras serdo graduadas de 0 (zero)

a 10 (dez), permitida, tdo somente, a fracdo de duas casas decimais.
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Paréagrafo Unico. Sera aplicado o arredondamento de dois décimos na primeira casa
decimal no resultado final do semestre ou o arredondamento numérico (quatro décimos) no
resultado final apés o exame, exclusivamente nos casos em que o arredondamento implique

alteracéo da situacgao final do aluno para “aprovado”.

Art. 161. O professor oportunizara ao aluno vista das atividades avaliativas de
qualquer natureza, num prazo maximo de uma semana apo0s a data de realizacdo da
mesma. Caso julgue procedente algum apontamento do aluno, poderd retificar a nota,
atribuindo-lhe o valor real em requerimento préprio e data limite fixada no calendario

académico.

§ 1° Apos a realizagdo da vista da avaliagdo, o aluno podera, no prazo de (2) dois dias
Uteis, solicitar revisdo ao Coordenador do Curso, via requerimento fundamentado e
protocolado no Setor de Atendimento ao Aluno, instruindo o seu requerimento com
fundamentos técnicos e teoricos que justifiqguem a apreciacdo do pedido bem como

mediante o recolhimento de taxa respectiva.

§ 2° O Coordenador solicitara a apreciacao do professor da disciplina em (5) cinco

dias Uteis, a contar da data do recebimento da solicitagao.

§ 3° Caso os requisitos de admissibilidade n&o sejam observados, o Coordenador
indeferira o pedido e solicitara o arquivamento pela Secretaria Académica, apds vista ao

aluno no prazo de (4) quatro dias Uteis.

8§ 4° O aluno que discordar do parecer final do Professor, podera solicitar ao
Coordenador do Curso, no prazo maximo de (4) quatro dias Uteis a contar da notificacdo, a
formacgéo de banca revisora constituida por um ou mais professores do curso para apreciar

0 pedido.

8§ 5° A banca de revisdo, uma vez constituida, observados os requisitos de
admissibilidade, apreciard o processo de revisdo no prazo maximo de (5) cinco dias Uteis
contados a partir da retirada do processo junto a Secretaria Académica.

8§ 6° A decisdo da banca revisora devera obrigatoriamente, ser referendada pelo
CONSEPE primeira reunido ordinaria ou extraordinaria previamente agendadas ou no prazo
maximo de (20) vinte dias Uteis, contados a partir da divulgacéo da deciséo pela banca.

§ 7° A decisdo do CONSEPE é encaminhada a secretaria académica em resposta ao
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pedido do discente.

§ 8° Decorridos quaisquer dos prazos supracitados, a nota torna-se definitiva e

irrecorrivel.

Art. 162. Caso o aluno identifique equivocos no lancamento de suas notas e/ou
frequéncia no portal educacional, este deve solicitar junto ao docente que as mesmas sejam

retificadas, obedecendo aos prazos estabelecidos no Calendario Académico.

Art. 163. Serd considerado como aprovado por média o académico que tiver obtido,

em cada disciplina, a média de (7,0) sete ao final do periodo letivo.

Art. 164. Ao académico que tiver obtido na disciplina, como resultado no periodo
letivo, média igual ou superior a (1,0) um e inferior a (7,0) sete, sera facultada a realizagédo

de uma prova final denominada exame final.

Art. 165. Na eventualidade de realizacdo de prova de exame final, para lograr a
aprovacao ao periodo seguinte, o académico devera atingir a nota minima de (5,0) cinco
como média final, resultante da média aritmética entre a nota desta prova (PF) e a média

obtida no periodo letivo (MA), com a aplicagdo da seguinte formula:

PF + MA o _
——— = 5,00 (média final minima)

Art. 166. Ao aluno que deixe de comparecer a qualquer prova, trabalho ou exame

programado é conferida nota zero, como resultado consequente.

Art. 167. E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor ou quaisquer outros que tenham por finalidade fraudar o procedimento
avaliativo quando da elaboragdo dos trabalhos, de verificagbes parciais, avaliacdo ou
gualquer outra atividade, que resulte na avaliagdo de conhecimento por meio de atribuicbes

de notas, sem prejuizo da aplicagdo de sang¢fes cabiveis por ato de improbidade.

Art. 168. O aluno que deixar de comparecer as avaliacdes de aproveitamento do
primeiro bimestre, nas datas fixadas podera requerer uma prova substitutiva da avaliacdo
bimestral, de acordo com o calendario escolar, mediante pagamento de taxa respectiva para

este fim.
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Paragrafo Unico. Nao h& prova substitutiva do segundo bimestre e do exame final,

salvo circunstancias excepcionais.

Art. 169. S&o asseguradas ao professor, na verificacdo do rendimento escolar e de
acordo com a programacao especifica, liberdade de formulacdo de questBes e austeridade
de julgamento, cabendo recurso de suas decisdes para a coordenagao respectiva.

Art. 170. E obrigatéria a frequéncia do aluno as disciplinas, salvo nos programas de
educacdo a distancia, considerando-se automaticamente reprovado o aluno que nao
obtenha frequéncia minima de (75%) setenta e cinco por cento nas atividades programadas
ou que nela ndo tenha obtido a pontuagédo determinada nos artigos 163, 164 e 165 deste

regimento.

Paragrafo Unico. Nao ha abono de faltas exceto nos casos previstos no Regulamento

de Tratamento Excepcional — Regime de Exercicios Domiciliares.

Art. 171. O aluno podera ser promovido para o penultimo e ultimo periodo do curso
com disciplinas pendentes, independente do motivo que ocasionou a pendéncia.

Paragrafo Unico. Ao aluno sera permitido cursar disciplinas do curso, quando
reprovado, por meio de curso de verdo ou equivalente, desde que arque com o0 Onus
financeiro deste e segundo critérios estabelecidos pela coordenacdo de curso bem como

aprovacao da Direcdo Geral, observados os termos deste regimento e da legislacéo vigente.

Art. 172. A Faculdade podera oferecer cursos, disciplinas ou atividades programadas
em horarios especiais, com metodologia adequada para 0s alunos regulares, especiais, em
dependéncia ou adaptacdo, em periodos especiais e na forma que se compatibilizem com

as suas atividades regulares, aprovadas pelo CONSEPE.

Art. 173. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptagdo em horéario ou

periodo especial, diverso do horario habitual de aula e aos sdbados.

Art. 174. As disciplinas em regime de dependéncia ou adaptacéo serdo ofertadas pela

FAMA aos alunos, no minimo uma vez no periodo de integralizacdo do curso.
Paragrafo Unico. A Faculdade podera abrir turmas especiais em horario regular ou
nao para fins de dependéncia e/ou adaptacdo, desde que haja um nimero minimo de cinco

(05) alunos regularmente matriculados, frequentes e adimplentes.
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Secéo |
Do Regime Especial

Art. 175. S&o merecedores de tratamento especial, com dispensa da frequéncia
regular, os alunos que sejam convocados ao servigco militar obrigatorio, portadores de
doenca infectocontagiosa, ou impedidos por alguma limitagédo fisica superior a 10 (dez) dias
corridos, aos alunos com direito a licenca-paternidade e as alunas gestantes ou adotantes
de criancas recém-nascidas com direito a licenca-maternidade, desde que se verifique a
conservacgdo das condi¢Oes intelectuais e emocionais necesséarias para 0 prosseguimento
da atividade escolar em novos moldes, em conformidade com a Constituicdo Federal,
demais normas de Direito aplicaveis, normas constantes deste Regimento e normas
emanadas do CONSEPE.

Paragrafo Unico. O regime especial é regulamentado pelo CONSEPE

Secéo I
Do Estagio Obrigatério e Nao Obrigatério

Art. 176. Os estagios obrigatorios sédo atividades indispensaveis para a obtencao do

grau respectivo.

Art. 177. Os estagios obrigatdrios tém por finalidade propiciar ao aluno a oportunidade
de desenvolver sua capacidade profissional, sob a supervisdo de professor ou profissional

graduado na area especifica do curso pretendido.

Art. 178. Os estagios obrigatérios constardo de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situagfes de trabalho na &rea especifica do curso, ndo estabelecendo vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o aluno o ente que recebe o estagiario, nos termos

da legislacdo em vigor.

Art. 179. Observadas as normas gerais deste Regimento, os estdgios obedecerdo,
ainda, as disposi¢fes contidas nos projetos pedagégicos dos cursos e regulamento de
estagio aprovado pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico. Os sujeitos envolvidos no estdgio dos cursos de graduacdo da

FAMA sao: os supervisores (supervisor docente) e os estagiarios.
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Art. 180. Os estagios na forma da legislacdo vigente sdo nas modalidades Obrigatorio
e Nao-Obrigatorio:

I. Estagio Obrigatério € aquele definido como tal no Projeto Pedagdgico do Curso,
cuja carga horaria é requisito para aprovacao e obtenc¢éo de diplomas.

Il. Estagio N&o-Obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida

ou ndo a carga horéria regular e obrigatoria.

Art. 181. Os estagios, em qualguer caso, sdo supervisionados, acompanhados e

avaliados pelo supervisor docente, sob a orientacdo da coordenacéo dos cursos.

Art. 182. As atividades de estagio, independentemente de sua natureza, serao

desenvolvidas ao abrigo de convénios celebrados entre a Faculdade e instituicdes publicas

e privadas.
Art. 183. O estagio obrigatério é regulamentado pelo CONSEPE

Secéo Il
Do Trabalho de Curso

Art. 184. O trabalho de curso, sob a forma de monografia ou artigo, pode ser exigido,
guando constar do curriculo pleno do curso, devendo ser respeitadas as Diretrizes

Curriculares Nacionais.

Paragrafo unico. Cabe ao CONSEPE fixar as normas para a elaboracao,

apresentacao e avaliacdo do trabalho referido neste artigo.

Secéo IV

Das Atividades Complementares

Art. 185. As atividades complementares séo obrigatérias, ndo sendo permitido o
computo de mais de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria exigida em uma Unica

atividade, avaliada de acordo com regulamento expedido pelo CONSEPE.

Pardgrafo Unico. As atividades estdo previstas, obrigatoriamente, em trés niveis:

ensino, pesquisa e extensao.
Secédo V

Da Monitoria
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Art. 186. A Faculdade pode instituir Monitoria, sendo os monitores selecionados pelos
Coordenadores de Curso e designados pela Direcdo Geral, dentre o0s estudantes
matriculados que tenham demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou &rea da

monitoria, bem como aptidao para as atividades auxiliares de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° A Monitoria ndo implica em vinculo empregaticio com a Mantenedora e sera
exercida sob orientacdo de um docente, vedada a utilizacdo de Monitor para ministrar aulas

tedricas ou préticas correspondentes a carga horaria regular de disciplina curricular.

§ 2° O exercicio da Monitoria é considerado relevante para futuro ingresso na carreira

docente na Faculdade.

Art. 187. A monitoria no ambito da Faculdade deve ser normatizada por regulamento

préprio aprovado pelo CONSEPE.

TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 188. A comunidade escolar é constituida pelos corpos docente, discente e

técnico-administrativo.

Art. 189. O ato de investidura em qualquer funcdo e a matricula na Faculdade
importam compromisso formal de respeitar a Lei, este regimento e demais regulamentos, as

autoridades investidas, constituindo falta punivel sua transgressao ou desatendimento.

Art. 190. Os membros dos corpos docente e técnico-administrativo pertencem aos
guadros de pessoal da Faculdade, com contratos firmados com a entidade mantenedora e
regidos segundo o regime das leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de Carreira

Docente.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 191. O corpo docente € constituido por todos os professores e professores-

regentes (EaD) da Faculdade.

Art. 192. Os professores e professores-tutores sao contratados pela Mantenedora,

por indicacdo da Coordenacdo de curso e aprovacao da Diretoria da Faculdade, segundo o

63



H) FACULDADE ALDETE MARIA ALVES
& REGIMENTO INTERNO

FAMA

regime das leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de Carreira Docente.

Art. 193. A admissdo de professor e professor-tutor € feita mediante selecao,
procedida pela Coordenacdo do Curso e pela Diretoria da Faculdade, observados os
seguintes critérios:

|. idoneidade moral do candidato, titulos académicos, cientificos, didaticos e
profissionais, relacionados com a disciplina a ser por ele lecionada;

Il. o diploma de graduacdo ou pos-graduacado, correspondente a curso que inclua, em

nivel ndo inferior de complexidade, matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Paragrafo Unico. Os demais critérios sdo o0s constantes do Plano de Carreira

Docente.

Secéo |

Dos Direitos e Deveres

Art. 194. S&o direitos do corpo docente:
I. recorrer das decisdes dos 6rgdos deliberativos ou executivos;
Il. receber assessoramento técnico-pedagogico dos especialistas, da coordenacgéo e da
Direcao;
lll. participar de semindrios, simpdsios, encontros pedagdgicos pela instituicao;
IV. sugerir & direcdo medidas educativas visando o aprimoramento do processo ensino-
aprendizagem;
V. ser tratado com respeito no desempenho de sua funcao;
VI. gozar de liberdade no exercicio de suas atividades, desde que ndo contrarie as
normas legais;
VII. ter as faltas abonadas, quando concordado oficialmente para participar das
atividades a que se refere o inciso I,
VIIl. afastar-se da FAMA, no gozo de licenga determinadas em lei;

IX. participar dos colegiados para os quais foram indicados;

Art. 195. S&o deveres do corpo docente:

I. elaborar o Plano de Ensino de sua disciplina e compatibilizd-lo com os demais do
curso, tendo em vista o seu Projeto Pedagdgico, além de promover a sua execucao integral
apds a competente aprovacao;

Il. orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe integralmente o
programa e a carga horéria previstos;

lll. registrar nos diarios de classe, ou relatorios equivalentes, a frequéncia dos alunos e
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a matéria lecionada observando o calendario académico;

IV. fornecer a secretaria, as notas correspondentes aos trabalhos, provas e avaliagdes,
bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados;

V. organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos, nos termos das normas internas e da legislagéo;

VI. observar e cumprir o regime disciplinar da Faculdade;

VII. comparecer a reunides e solenidades oficiais programadas pela Direcdo da
Faculdade e seus 6rgaos colegiados;

VIIl. responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do material
e pela sua conservacao;

IX. orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares relacionadas
com a disciplina;

X. dedicar-se a pesquisa cientifica, a publicagdo desta e a elaboracdo de estudos
dentro de sua area de docéncia;

XI. prestar assisténcia aos académicos e estimular permanentemente a sua integracéo a
vida académica;

XIl. indicar bibliografia basica e complementar na area da sua disciplina;

XIl. permitir a entrada e permanéncia em sala de aula somente de alunos regularmente
matriculados na disciplina;

XIV. nao defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de discriminacdo ou
preconceito, ou que contrariem este Regimento e as Leis;

XV. comparecer ao servico, sempre que necessario, por convocacao da Coordenacao do
Curso ou da Direcdo da Faculdade;

XVI. participar da elaboracdo do Projeto Pedagdgico da Instituicdo, do Plano de
Desenvolvimento Institucional e do Projeto Pedagogico do Curso;

XVII. aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atividades educacionais de que esteja
incumbido, propugnando por uma melhoria constante, qualitativa e quantitativa, do processo
de ensino e aprendizagem;

XVIII. qualificar-se permanentemente, em busca de uma formag¢do humanistica, cientifica
e técnica que lhe assegure condi¢cbes efetivas de contribuir na formacdo do homem e do
profissional;

XIX. zelar pela aprendizagem do aluno, estabelecendo estratégias de recuperacdo ao
menor rendimento;

XX. ministrar aulas, conforme os dias letivos estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

XXI. manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes, e outras quando solicitado,

assim como a sua comprovacao junto a FAMA;
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XXIl. exercer as demais atribuicoes que Ihe forem previstas em Lei e neste Regimento.

Paragrafo Gnico. E obrigatoria a frequéncia do professor, para cumprimento integral
do plano de ensino de sua disciplina, avisando quando necessario a sua auséncia com

antecedéncia minima de (3) trés dias.

Secéo I

Da Representacao Docente

Art. 196. O Corpo Docente tem representac¢édo, com direito a voz e voto, nos 6rgaos

colegiados, na forma deste Regimento.

Art. 197. A representacdo docente tem por objetivo encaminhar reivindicagdes e
aspiracbes do Corpo Docente, com vistas a promoc¢do e integracdo da Comunidade

Académica na consecucao das finalidades da Institui¢cao.

Art. 198. A eleicao dos Representantes Docentes nos 6rgdos colegiados é feita pelo
voto direto por seus pares.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 199. Constituem o corpo discente da Faculdade os alunos regulares e os alunos

especiais.

§ 1° - Aluno regular € aquele matriculado em curso técnico, de graduacdo ou de poés-

graduacéo.

§ 2° - Aluno especial é aquele matriculado em disciplinas isoladas ou parte de cursos,

de acordo com normas especificas do CONSEPE.

Secéo |

Dos Direitos e Deveres

Art. 200. Constitui-se direitos e deveres do corpo discente.
I. receber ensino qualificado no curso em que se matriculou;
Il.  cumprir o calendario escolar;

lll. frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima diligéncia
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Nno seu aproveitamento;

IV. utilizar os servicos da biblioteca, laboratorios e outros servigcos administrativos e
técnicos oferecidos pela Faculdade, respeitando a legislagdo e normas vigentes;

V. ser atendido pelo docente;

VI. fazer-se representar junto aos 6rgdos colegiados e comissfes da Faculdade, na
forma da Legislagdo em vigor;

VII. votar e ser votado em elei¢cdes para 6rgéos de representacao estudantil;

VIIl. apelar de decisbes individuais e de 6rgdos administrativos para os de hierarquia
superior, na forma deste Regimento;

IX. cumprir o Regimento, regulamentos e demais normas institucionais, bem como as
suas obrigacdes financeiras para com a entidade mantenedora;

X. abster-se de quaisquer atos que importem em perturbacdo da ordem, ofensa a
moral e aos bons costumes, desrespeito as autoridades escolares, professores e
funcionarios em geral, dispensando a todos tratamento respeitoso e igualitario e portando-
se de modo condizente ao ambiente académico;

XI.  contribuir, no &mbito de sua atuag&o para o prestigio crescente da Faculdade;

XIl. desenvolver todas as atividades, no ambito de sua atuagdo, com estrita
obediéncia aos preceitos deste regimento.

XIll.  portar-se, no d&mbito da Faculdade e, em especial, no recinto de sala de aula, de
modo a colaborar com o processo de ensino e de aprendizagem, abstendo-se do uso de
aparelhos eletronicos, ou similares, e de condutas que possam vir a prejudicar estes
processos;

XIV. abster-se de permitir ou facilitar, por qualquer meio ou modo, 0 acesso e a
permanéncia no campus de faculdade de pessoas estranhas ao ambiente académico;

XV.  zelar pelo patrimoénio da Faculdade.

Pardgrafo unico. Fica proibido, nas dependéncias da Faculdade a realizagdo de

“trotes”.

Secéo Il

Da Representacédo Estudantil

Art. 201. O corpo discente tem representacdo, com direito a voz e voto nos 6rgaos

colegiados da Faculdade, na forma deste Regimento.

Art. 202. O érgédo de representacdo estudantil na Faculdade € o diret6rio académico

dos estudantes.
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Art. 203. A organizacéo, o funcionamento e as atividades da entidade a que se refere
0 artigo anterior sdo estabelecidos em seu estatuto, elaborado pelo préprio érgdo estudantil
e aprovado na respectiva assembleia geral.

Art. 204. A Diretoria do Diretorio Académico é eleita diretamente pelos alunos da
Faculdade, de acordo com a legislacio em vigor e na forma prevista em sua

regulamentacao interna.

Paragrafo Unico. Sé podem concorrer a essa eleicdo os alunos matriculados como
aluno regular em cursos de graduacdo da Faculdade, s6 sendo reconhecida a

representacdo estudantil por alunos que mantiverem este vinculo.

Art. 205. O exercicio de cargo ou funcdo no diretdrio académico ndo desobriga o
estudante da frequéncia, nem de qualquer outra responsabilidade relativa as atividades

académicas.

Art. 206. E vedado ao diretério académico, qualquer acdo, manifestacdo, ou
propagandas de carater politico-partidario, religioso ou que atente contra a legislacdo em

vigor.

Art. 207. As reunides e assembleias do diretério académico devem realizar-se fora do

horério de aula.

Paragrafo Unico. O Trancamento de matricula, a conclusao de curso ou qualquer
outra situacdo que resultar na suspensdo da condicdo de aluno regular importam na
cessacao automatica do respectivo mandato, cabendo ao diretério a designagédo imediata

de substituto.

Secéo IV

Da Assisténcia ao Estudante

Art. 208. No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras e observada a sua
finalidade e programacdo especifica, a Faculdade procura prestar aos seus alunos a
assisténcia necesséria a sua realizacdo como pessoa e oferecer-lhes as condi¢des basicas

necessarias ao seu encaminhamento para a sua formagéo como profissional.

§ 1° A assisténcia ao estudante pode abranger as orientacdes psicopedagdgicas e

para o trabalho, apoio financeiro, este sob a forma de bolsas de estudo, total, parcial,
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reembolsaveis ou ndo e descontos.

8 2° A assisténcia ao estudante no ambito da Faculdade é realizada através do Nucleo
de Apoio ao Discente — NAD.

CAPITULO IV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Secao |

Da Constituicdo

Art. 209. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes, tem a seu cargo 0S servigos técnicos e administrativos necessarios ao bom

funcionamento da Faculdade.

Paragrafo unico. A Diretoria da Faculdade zelara pela manutencéo de padrbes de
recrutamento e condicbes de trabalho condizentes com sua natureza de instituicdo
educacional, bem como proporcionard oportunidades de aperfeicoamento técnico-

profissional a seus funcionarios.

Secéo I
Dos Direitos e Deveres

Art. 210. Os direitos e deveres do corpo técnico-administrativo estdo basicamente
dispostos na Consolidacdo das Leis do Trabalho, pela qual se regem 0s respectivos
contratos, sendo-lhes aplicadas, ainda, as disposicdes deste regimento relativas as

obrigagbes identificadas.

Art. 211. E direito de todo funcionério ser tratado com urbanidade pelos seus colegas,
contar com ambiente digno de trabalho e receber remuneracdo condizente com suas

atividades na instituicéo.
Art. 212. E dever de todo funcionario o zelo pelo patrimdénio da Faculdade, o trabalho

proficuo pelo engrandecimento da obra educacional de cuja realizagdo participa

diretamente.
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TITULO VIII

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 213. E da competéncia do Diretor da Faculdade fazer cumprir o regime disciplinar,

cabendo recurso de suas decisGes na forma disposta neste regimento.

Art. 214. Sao aplicaveis, na Faculdade, as seguintes penas disciplinares:
|. adverténcia verbal;
Il.  repreenséo escrita;
lll.  suspensao, pelo periodo de até (30) trinta dias;
IV. dispensa com justa causa, prevista na CLT;
V. desligamento;

VI. destituicao.

Art. 215. As penalidades sédo aplicadas de acordo com a gravidade das faltas,
considerando-se, a vista do caso, 0s seguintes elementos:
I.  meios para o cometimento da infragéo;
II.  primariedade do infrator;
lll. dolo e culpa;
IV. valor e utilidade de bens atingidos;

Paragrafo Unico. E assegurado, em qualquer hipétese, a dignidade da pessoa

humana, bem como o direito ao contrario e a ampla defesa.

Art. 216. A aplicacdo das penalidades previstas no Art. 183 independe da ordem

estabelecida no artigo, prevalecendo para tanto a gravidade do ato cometido.

Art. 217. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo desobriga o punido do

ressarcimento de danos causados a Instituicdo ou a terceiros.

Art. 218. A aplicagdo das penalidades de desligamento e da destituicdo é feita apos

processo disciplinar, instaurado pelo Diretor Geral da Faculdade.

Art. 219. Mediante representacdo do coordenador de curso, do diretor ou de qualquer

interessado, € passivel de sancéao disciplinar, nos termos deste regimento, o professor que,
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sem motivo aceito como justo pelo CONSEPE, deixe de cumprir programa a seu cargo ou
horario de trabalho a que esteja obrigado, importando a reincidéncia em motivo bastante
para dispensa.

§ 1° Caso a representacao for considerada objeto de deliberagéo, o professor ficara
desde logo afastado de suas fungdes.

§ 2° O CONSEPE deve pronunciar-se sobre representagfes relativas ao disposto

neste artigo no prazo de dez dias, contados do registro de entrada de documento.

Art. 220. A sancdo disciplinar aplicada a aluno ndo € registrada em seu histérico

escolar, anotando-se nos registros académicos.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 221. Os membros do corpo docente e estdo sujeitos as seguintes penalidades:
l. adverténcia, oral e sigilosa, por:
a) de qualquer maneira faltar com a urbanidade e compostura nas relacdes com
colegas, funcionarios da Faculdade e alunos;
b) de qualquer modo descumprir de suas fungoes.
Il. repreenséo, por escrito, por reincidéncia nas faltas previstas no item I.
lll. suspenséao por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item lI;
b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de disciplina a
seu cargo;
c) insubordinacdo as determinacdes superiores.
IV. dispensa por:
a) reincidéncia na falta prevista na alinea “b” do item Ill;
b) desrespeito a proibicdo legal de propaganda de guerra, processos violentos para

subverter a ordem politica e social ou defesas a preconceitos de raca ou classe.
§ 1° S&o0 competentes para aplicacdo das penalidades previstas:
|. de adverténcia, o Coordenador do Curso e o Diretor Geral;
Il. de repreensédo e suspenséo, o Diretor Geral;
lll. de dispensa, a Mantenedora através de proposta do Diretor Geral.

§ 2° Da aplicagdo das penalidades de suspensdo e dispensa deve-se,
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preliminarmente, ouvir o CONSEPE.
§ 3° Da aplicacdo das penas, cabe recurso, com efeito suspensivo, ao CONSEPE.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 222. Os alunos estao sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I. adverténcia verbal, por:

a) desrespeito ao Diretor Geral, ao coordenador de curso, a qualquer membro do
corpo docente ou a qualguer membro do corpo técnico-administrativo bem como a seus
pares;

b) ocupar-se, durante as aulas, em qualquer outro trabalho estranho as mesmas;

c) ocupar-se, durante as aulas, em qualquer meio eletrénico (rede sociais e outros)
estranho as mesmas;

d) promover, sem autorizacdo da Dire¢do, coletas e subscricbes dentro e fora da
Faculdade;

e) realizar, sem autorizagdo da Direcdo, a comercializacdo de qualquer tipo de
produto, inclusive de género alimenticio, dentro da Faculdade;

f) tomar parte, dentro do estabelecimento, em manifesta¢des ostensivas a pessoas ou
instituicdes;

g) distribuir boletins de qualquer natureza, no recinto do estabelecimento e publicar
jornais em que esteja envolvido o nome da Faculdade, de professores ou funcionarios sem
autorizacao da Direcao.

h) sair da classe, durante as aulas, sem permissdo do professor.

i) pela prética de atos que importem em perturbacdo da ordem, ofensa a moral e
aos bons costumes, desrespeito as autoridades escolares, professores e funcionarios em
geral, bem como por portar-se de modo n&do condizente ao ambiente académico;

j) promover, sem autorizagdo da Direcdo, o acesso de pessoas que ndo fazem parte
do corpo docente, discente ou técnico-administrativo, no interior das salas de aula da
Faculdade;

Il. repreensao escrita por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item I,

b) Ofensa a outro aluno;

c¢) Dano ao patriménio da Faculdade, sem prejuizo da recomposicéo do dano.

M. suspensao, por:
a) Reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

b) Ofensa a direcéo, professores e funcionarios ou a membros da mantenedora;
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c) Agressao fisica ou verbal a outro aluno;

d) Préticas de atos desonestos e obscenos, incompativeis com a dignidade da
Faculdade e da Mantenedora.

V. desligamento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item lll;

b) agresséo ou ofensa grave a direcdo, professor e funcionarios da Faculdade ou a
membros da diretoria da mantenedora;

c) pratica de atos desonestos, delitos ou atos ofensivos a moral e aos costumes,
dentro ou fora do estabelecimento, incompativeis com a dignidade da Faculdade;

d) incitagc&o a greve ou pratica de atos subversivos, dentro ou fora do estabelecimento;

e) obtencdo e/ou divulgacdo, por qualquer meio, de material fotografico, sonoro ou
audiovisual de professores, diretores, coordenadores, corpo técnico administrativo ou de
gualquer outro funcionario ou preposto da Faculdade ou de membros da diretoria da
mantenedora sem a devida autorizacdo expressa destes e da Faculdade e sua Instituicdo

Mantenedora.

§ 1° Sao competentes para aplicacdo das penalidades:
. de adverténcia, o coordenador do curso e o Diretor Geral;

Il. de repreensdo, suspenséao e desligamento, o Diretor Geral.

§ 2° Da aplicacdo das penalidades de suspenséo e desligamento, cabe recurso, com
efeito suspensivo, a CONSEPE.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 223. Ao corpo técnico-administrativo aplicam-se as penas de:
|. adverténcia verbal;
Il. repreenséo escrita;
lll. suspenséao;

IV. dispensa.

Art. 224. A pena de adverténcia verbal é aplicavel ao servidor que, sem justa causa,
a juizo do Diretor Geral da Faculdade:
I. ndo cumpra prazos regimentais;
Il. deixe de comparecer a ato de sua obrigacdo ou para o qual tenha sido convocado;
lll. falte a mais de trés dias de servico consecutivos, sem motivo de forca maior,
justificavel e aceito;

IV. mostre desinteresse ou falta de zelo no cumprimento de suas obrigacdes.
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Art. 225. As penas de repreensdo escrita e suspensdo sdo aplicaveis nos casos de
reincidéncia em falta prevista no artigo anterior e ainda:
I. por desrespeito a qualquer autoridade escolar;
Il.  por ofensa a aluno ou colega de trabalho;
Ill.  por grave perturbag&o da ordem, no recinto da Faculdade.

Art. 226. A pena de dispensa é aplicavel na reincidéncia em falta prevista no artigo
anterior e ainda:
I. por abandono de emprego;
Il. por incapacidade técnica, desidia inveterada no desempenho de obrigacdes e
pratica de atos incompativeis com as finalidades educacionais deste estabelecimento de

ensino.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 227. Cabe pedido de reconsideracado das decisdes de autoridades ou 6rgéos da
Faculdade, para a prépria autoridade ou 6rgdo, ou apresentacdo de recursos para a
instancia imediatamente superior, da seguinte forma.

I. de atos de professor, em matéria didatico-cientifica, para a coordenacdo e, em
matéria disciplinar, para o ou Geral;
Il. decisbes da coordenacéo para o CONSEPE;
lll. de atos da dire¢do para o CONSEPE;
IV. de decisdes da CONSEPE, em matéria financeira, para a entidade mantenedora.

Art. 228. O pedido de reconsideracdo é interposto ao 6rgdo ou autoridade recorrida,

no prazo de cinco dias Uteis, contatos da ciéncia do interessado do teor da decisao.

§ 1° O recurso ndo tem efeito suspensivo, salvo se a execucdo imediata do ato ou

deciséo recorrida traga prejuizo irreparavel para o recorrente.

§ 2° No despacho, a autoridade ou 6rgéo declara, para fins do paragrafo anterior, o

efeito dado ao recurso.
§ 3° Com o recurso, pode o recorrente aduzir documentos.
Art. 229. Interposto o recurso, € dado vista dele ao recorrido, dentro de quarenta e oito
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horas, o qual dispora do prazo de cinco dias, para apresentar suas razdes, as quais pode

juntar documentos.

Art. 230. Apresentadas as razfes o recurso € remetido, dentro de quarenta e oito
horas, a instancia superior, se a autoridade ou 6rgédo que tomou a deliberacdo ou praticou o

ato nao o reformou.

Paragrafo unico. Ocorrendo a reforma, pode o recorrido requerer, no prazo de

guarenta e oito horas, que o recurso suba a deliberacdo da instancia superior.

Art. 231. Recebido o recurso na instancia superior, tratando-se do CONSEPE, é ele
distribuido a um relator que emitird parecer a ser apresentado no prazo maximo de vinte

dias.

Art. 232. Apresentado o parecer, o recurso é submetido a julgamento, na primeira
reunido do CONSEPE.

Art. 233. Julgado o recurso, o processo € devolvido a autoridade ou 6rgao recorrido

para cumprimento da decisdo proferida.

TITULO IX
DOS GRAUS, DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS,
CERTIFICADOS E TiTULOS HONORIFICOS

CAPITULO |
DOS GRAUS

Art. 234. Ao concluinte de curso de graduagdo é conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente, se aprovado em todas as disciplinas e demais

componentes curriculares constantes do Projeto Pedagdgico do seu curso.

CAPITULO I
DA COLACAO DE GRAU

Art. 235. Os graus académicos sdo conferidos pelo Diretor Geral ou por quem ele

delegar, em sessdo publica e solene, na qual os diplomados prestardo juramento de

compromisso legal.
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§ 1° Ao concluinte que o requerer, 0 grau pode ser conferido em ato simples, em local
e data determinados pelo Diretor Geral.

§ 2° Estard impedido de colar grau o estudante que estiver irregular, junto ao INEP,
com as provas do ENADE.

§ 3° Estard impedido de colar grau o estudante que ndo estiver com sua

documentacao totalmente regularizada junto ao Setor de Registro de Diplomas da FAMA.

CAPITULO 1l
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 236. Ao aluno graduado, a Faculdade expede os diplomas correspondentes, nas
modalidades e habilitacdes especificas, devendo os mesmos ser assinados pelo Diretor

Geral e pelo concluinte.

Art. 237. A Faculdade expede certificados, devidamente assinados pelas autoridades
competentes, aos alunos que concluam o curso de especializacdo, aperfeicoamento,

extensdo ou o estudo de qualquer disciplina.

Paragrafo Unico. Os certificados dos cursos de aperfeicoamento e especializacao
sdo acompanhados dos respectivos historicos escolares, com indicagéo de:
I. curriculo do curso, relacionando-se para cada disciplina a sua duragdo em horas,
nome do docente responsavel e a respectiva titulacao;
Il. forma de avaliacdo de aproveitamento adotada;
lll. periodo em que o curso foi ministrado e sua duracéo total em horas;
IV. obediéncia a todas as exigéncias ditadas, para a espécie, pelo Conselho Federal de

Educacéo.

CAPITULO IV
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 238. A Faculdade pode conceder titulos de Professor “Honoris Causa”’ e de
“Professor Emérito”, por decisdo do CONSEPE, tomada pelo voto secreto da maioria dos

seus membros.

§ 1° O Titulo de “Professor Honoris Causa”, é concedido a personalidade de alta

gualificacdo que tenha demonstrado sua contribuicdo ao ensino e a pesquisa, publicado
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trabalhos de real valor e que tenha concorrido efetivamente para o progresso do

conhecimento;

§ 2° O Titulo de “Professor Emérito”, dado preferencialmente a Professor depois de
haver prestado, por longo tempo, alta colaboracdo e inestimaveis servicos a Entidade, ou a

personalidades externas, quando justas e nos mesmos termos anteriores.

TITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 239. As representacdes de alunos sdo consideradas apenas quando formuladas

por escrito e devidamente fundamentadas, assinadas e protocoladas.

Paragrafo Gnico. Os 6rgdos da administracdo da Faculdade devem pronunciar-se

sobre as representagdes de alunos no prazo de trinta dias.

Art. 240. A Faculdade é vedado promover ou autorizar manifestaces de caréater
politico-partidario, racial ou religioso.

Art. 241. Subdivisdes internas de prestacfes de servicos académicos podem ser
criadas sem que impliquem em alteracdo regimental, com vistas a oferecer ao ensino, a

pesquisa e as atividades de extensdo, apoio qualificatério.

Art. 242. A Faculdade reserva em seu or¢camento anual dotacdo propria para o
processo de aperfeicoamento de seu corpo docente e extensdo de recursos de apoio ao

ensino, pesquisa e extensao.

Art. 243. A Faculdade pode manter publicacdes periddicas e outras por ela julgadas

de interesse, de acordo com o entendimento do CONSEPE.

Art. 244. A Faculdade tem simbolos e insignias préprias, de acordo com modelos
aprovados pelo CONSEPE.

Art. 245. A Faculdade reserva-se o direito de celebrar convénios com Instituicdes de
Ensino e Pesquisa nacionais e estrangeiras, com Entidades de Classe e Empresas,
Conselhos Regionais, Estaduais e Federais, Orgdos de Administracdo Publica, Magistratura,
Ministério Publico, Seguranca Publica, Defensoria Publica, e demais entidades ligadas a

formacéo especifica de cada curso.
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Art. 246. Ressalvados os casos de alteracao por disposicdes legais imperativas, este
regimento pode ser modificado mediante proposta do Diretor Geral da Faculdade, do
CONSEPE, devendo a alteracdo ser aprovada, sucessivamente, pelo CONSEPE, pela

Entidade Mantenedora, quando envolver aspectos financeiros.

Art. 247. Revogadas as disposi¢cdes em contrério, este regimento entra em vigor no
ano de 2016.

Iturama, 07 de julho de 2026.

/ 7

’ e

}nﬁ. Randall Freitas Stabile
‘ Diretor Geral
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